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1. HELYZETELEMZES

1. HELYZETELEMZES

A GodollGi Varosi Konyvtar és Informacids Kozpont (tovabbiakban GVKIK) munkaterve a
2017.6vi LXVIl. a muzedlis intézményekrdl, a nyilvdnos kézkényvtdri elldtdsrdl és a
kézmdivel6désrél szold torvény elGirdsainak figyelembevételével készil. Meghatarozdak a
2017. évben elkésziilt Kézgyljteményi Digitalizdldsi Stratégia iranyelvei, valamint az IFLA
(International Federation of Library Associatlions /a Konyvtarosegyesiletek Nemzetkozi
Szovetsége) alapgondolatai.

A mikodés és szolgaltatdsok tervezésénél kiemelt figyelmet szenteliink Go6dollé varos
Integrdlt Teleplilésfejlesztési Stratégidjdnak 2021-2027, a f6 irdnyvonalak mentén haladunk.
A hazai jogyakorlatok alkalmazdsa mellett kiemelt figyelmet szentel a vezetés a nemzetkozi

mintdk kovetésére és azok helyi adaptaldsara.

Célunk az, hogy a megszokott konyvtari kornyezetben, a kdonyvtar sajat stratégiajaban
megfogalmazott irdnyelveket kovetve, egy a hagyomdnyos és a modern, Gj tipusu
szolgdltatasokat kinalé, a nemzetkozi trendeknek is megfelel6 konyvtarat és egyben
kozosségi teret miikodtessiink.

7 ez

Elkészilt az intézmény stratégidja 2024-2030 iddszakra. Ezen irdnyvonalak mentén kerdl
tervezésre az intézmény munkaterve, a konkrét megvalésitandd feladatok a globdlis célok
elérése érdekében.

GODOLLOI

STRATEGIAI TERV &

il GODOLLOI VAROSI KONYVTAR, 2024-2030

A legjobb hely a Az inspiracié A kapcsolat- A legjobb

helye teremtés helye munkahely

tanulasra

CEL 1. CEL 2. CEL 3. CEL 4.

Orszagos mintakdnyvtar, szakmai
lehetiiséget nydjt a mentorélasra,
j6 gyakorlatok megismerésére.

Belsd tereivel, allomanyaval, szol- Kulturalis partnerség Gadallgn a

galtatésaival maximalis tarsintézmeényekkel, aktiv A human erdforras folyamatos

iigyfélélményre torekszik. részvétel a varos kulturalis szinten tartasa, fejlesztése.
életéhen.

Célkitlizés 1.

Dlvasasfejlesztés, az olvasds

népszeriisitése minden korosztaly Egyiittmiikadés a helyi civil

szamara. szervezetekkel, partnerség,
tnkéntesség, kiskozdsségek
alakitasa.

Lokalités: helyi értékek megérzése,
kutatastamogatasa.

Célkitlizés 2.
Folyamatos szakmai fejlodést
biztosit sajat dolgozdi szamara.
Tamogatja a tovabbképzést.

A lakossag szaméra kurzusokat,
tanfolyamokat szervez, lehetdséget
teremt az informalis tanulasra.

Alkotater szolgéltatasok, nem
kanyvtari, kiilonleges dllomany
fejlesztése.

Celkituzes 3.

Kiemelt célcsoportokent Munkatarsak motivalasa, inspira-
foglalkozik a fiatalokkal és lasa, a belsd kommunikacio

Innovacid és kreativités a szolgal- a csaldokkal. MR

tatésok fejlesztésében, az tjit
szerep folyamatos felvallaldsa.

Okoskinyvtar: technoldgiai fejlesz-
tések, modern szolgaltatasok, rész-
vétel az okosvaros programban.

Célkitlizés 4.

Szakmai és nemzetkizi kapcsolatok
Zildkanyvtari tarekvesek, a munka- {8 apolasaval eldmozditja a kinyvta-
tarsak és hasznalok kirnyezet- rak iigyét, az altalanos imézs
tudatos szemléletformalasa. épitésat.

Csaladbarat munkahely
kialakitasa, kedvezmenyek és
juttatasok biztositdsa.

Mingségmenedzsment alkalmazasa
a konyvtari munkafolyamatokban,
POCA elv folyamates alkalmazasa.

1111g

Célkitlizés 5.

Kiemelt feladatunk, hogy az elmult évben az olvasdi forgalomban beindult pozitiv tendenciat
megdrizziik, térekedjiink a szolgdltatdsok és a rendezvények teriiletén arra, hogy a
latogatdinkat meg tudjuk érizni. A kényvtdr, mint k6zdsségi tér funkciot az igények alapjdan

erdsitjiik. A kialakitott kisk6zésségeinket, mint a kényvtdr mozgato rugdit, 6sszetartsuk és
biztositsuk a tartalmas egyilittiétek hdtterét.
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Az idei év mottdja: A Te konyvtarad! A célok, a

konkrét feladatok megfogalmazdsandl els6 a

. felhasznald, akinek igényei alapjan alakitjuk és

modositjuk a teret és a szolgdltatdsokat. Az elmult 7

A évben tobb szolgdltatasi tér megujult, a

szolgaltatasok szama és minGsége is nagy mértékben

| J | ry
megvaltozott. A fizikai tereken kivil megujultak az
online tavszolgdltatdsi lehetGségek, Uj honlap késziilt

interaktiv szolgaltatasi lehetSségekkel.

Az idei év megfogalmazott tervezési gondolata az volt, hogy az elmult években kidolgozott és
elinditott szolgaltatdsokat ismertessiik meg és fogadtassuk el a latogatdinkkal. Nagyobb
hangsulyt fektetve a népszerUsitésére, kihasznaltsagra, amennyiben sziikséges (pl. online
szolgaltatasi lehetSségek) tanitasukra.

Az idei évi koltségvetés megfelel6 forrast biztosit a biztonsdgos miikddéshez: lehetévé teszi
az RFID rendszerrel kapcsolatos tovabbi munkalatokat, a magasabb darabszamu dokumentum
beszerzést, valamint Uj szolgaltatas bevezetését. Pozitiv valtozas allt be a human er6forrds
gazddlkodas teriletén: 18 f6 teljes foglalkoztatasban, 10%-os béremeléssel folytathatja a
munkat. (Isd.: gazdalkodas)

Kiemelt szakmai feladatok, projektek:

Uj kolcsonzési és szolgaltatdsi rendszer bevezetése, az ©6nkélcsonzé &llomas
népszer(sitése, integraldasa a tobbi szolgaltatdssal, a SZIKLA integralt konyvtari
rendszerrel valo 6sszehangolassal (RFID rendszer)

E-book kolcsonzési szolgaltatds bevezetése a Cloud Library szolgaltatas
megvasarlasaval.

Shelfi tandsvény bevezetése. Az olvaso evolucidja.

A program része az 0rszagos Konyvtari kihivas palyazatnak,
https://kultura.hu/konyvtarikihivas/

ahova 2 kategdriaban nevezett konyvtarunk. Kivaldsagi kategdridban a tandsvénnyel.

Cél: jatékos formaban

ﬁ‘ informalni az olvasét a
OLVASOK_ EVOLUCIOGJIA konyvtar szolgdltatasairdl
M); TANOSVENY (sd:

olvasasnépszerdsités)

Szakmai palyazatok beadasa, szakmai sikerek gondozasa nemzetkdzi vonalon
o ERASMUS palyazat benyujtasa hollandiai szakmai utra
o Nemzeti Kulturdlis Alapprogram padlyazati lehet8ségei  mindGsitett
konyvtaraknak
Kozosségi alkalmak teremtése, kiskdozosségek miikodtetése, kozdsségformalas.

Kiemelt vezetdi feladatok:

Az Gj technoldgia zokken6 mentes bevezetése az intézményben.


https://kultura.hu/konyvtarikihivas/
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- A konyvtar biztonsagos miikodtetése, amely egyarant megfelel6 a munkatarsak és a
latogatd kdzonség szamara.

- Kiegyensulyozott, a meghatarozott keretek k6z6tt mozgd, az idei évben is figyelmet
igénylé gazdalkoddas. Kiemelt figyelem a koéltséghatékony energiagazdalkodasra
iranyul.

- Munkatarsak motivacids rendszerének kidolgozdsa, kivalé szakemberek megtartdsa,
valamint gondoskodds a szakmai utanpétlasrél az 6regedé korfa miatt.

- Munkatarsak szdmara a biztos szakmai és munkahelyi hattér megtartasa, figyelembe
véve az el6z8 évek okozta karokat.

Csaladbarat Munkahely folyamatos gondozdsa, Uj palydzat beadasa a cim és anyagi
tdmogatas elnyeréséért.
A csapat erejét Osszetartdsat biztositod intézkedések és programok szervezése

2. VEZETESI FELADATOK

2.1. MINOSEGIRANYITAS

2.1. MINGSEGIRANYITAS

munkacsoportokra. A MIT az ADACS, FOCS, BEKOMCS, MACS és ZOCS munkajat koordinalja,
ellendrzi a hataridéket, segitséget nyujt és sziikség esetén képzést is szervez szamukra. Evente
két alkalommal a csoportok résztvevéivel atbeszéli az elvégzett feladatokat és a még hatralévé
munkat Ujra Gtemezi, ha szlikséges. A csoportok az éves feladatokat a MIT ajanlasa alapjan
Utemezik, tamaszkodva a MIT Adltal készitett jelentésekre, beszamoldkra. A MIT operativ
tervben Osszesiti az 6sszes munkacsoport altal elvégzend6 feladatokat, és negyedévente
beszamol rdla a vezetdségnek.

2.1.1. Mennyit ér egy konyvtar? - palyazat

2024-ben sikeres palyazatot nyudjtottunk be az NKA-hoz 2025-0s megvaldsitasi datummal:
Mennyit ér egy koényvtdr? elnevezésl szolgdltatds fejlesztésére a benchmarking
minGségbiztositasi mdodszer gyakorlati alkalmazasaval. Elnyert 6sszeg: 800 000,- Ft

A palyazatot két masik szervezettel kozosen fogjuk megvalésitani: Brody Sdandor Megyei és
Vdrosi Kényvtdr, Eger és Verseghy Ferenc Megyei Kényvtdr, Szolnok. Ebben egy Osszetett
mutatdrendszer kidolgozdsaban vallalunk szerepet, mely egyrészt alkalmas arra, hogy eddig
szamitasba nem vett tényezlket is felmérjink egy kdnyvtar teljesitményének elemzésekor,
masrészt az egylttmdkoédd partnerek segitségével egy olyan mddszer kidolgozasat vallaljuk,
mely remélhetGleg altalanosan alkalmazhaté benchmarking mddszer lesz a hazai konyvtarak
szamara, 6sszehasonlithatova valnak az egyes intézmények, és a mutatd Osszetettségébdl
addddan alkalmas lesz az eltérések okainak részletes elemzésére, ezaltal a szakmai fejlédésre,
szervezetfejlesztésre. A projektben Fothi Zsuzsanna,Gydri Krisztina és Istok Anna vesznek
részt.

2.1.2. Kdnyvtari Kihivas palyazat
2024 év végén palyazatot nyujtottunk be a Kulturdlis és Innovacids Minisztérium 2024. évi
versenyfelhivasara, a Kényvtdri Kihivds cim( palyazatra. Az alapkategoria mellett Kivaldsagi
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kategdridban is neveztiink a Legjobb digitdlis szolgaltatas népszerdsités témaban az Olvasdk
evolucidja tandsvénnyel. A palydzat lezdrasa 2025-ben lesz. A palydzat sordan minden
honapban adatszolgaltatasi kdtelezettségiink van, a szakmai beszamold leadasanak hatarideje
junius 15. A palydzat ideje alatt a tanosvény népszer(sitésére nagy gondot forditunk, mely
része a 2025-6s marketing terviinknek.

2.1.3. KMER énértékelés

A g06dolléi kdnyvtdr mindsitett cime 2025-ig érvényes, igy harmadszorra is szeretnénk
megujitani. A pdlyazat benyujtasa el6tt sziikséges a szervezet teljes korli onértékelését is
elvégezni, a 2021-es cim kapcsan hozott intézkedési listat ellendrizni, valamint frissiteni a
sziikséges mingségiranyitasi dokumentumokat. A cim megujitasanak fontos feltétele, hogy
rendelkezzen az intézmény egy KMER 6nértékelési dokumentummal, ennek elvégzése fontos
feladatunk lesz 2025-ben.

2.1.4. Belsé képzés

A mindségiranyitdsi témak fogjak meghatdrozni az idei év bels6 képzését a cim megujitasa és
az Onértékelés elvégzése miatt. A kovetkezé kérdésekben terveziink belsé képzést a kollégak
szamara:

- a tgm alapjai

- a kollégdk kompetenciavizsgalata alapjan egyénre szabott témakorok

- k6z06s online hatdridé naptar hasznalatdra.

2.1.5. Bels6 kommunikacio
Belsé kommunikdaciés munkacsoportunk idei feladata a kollégak kozti horizontalis
kommunikacio javitasa. Ennek érdekében szamos programot, képzést terveznek:

- informacidés teadélel6tt: bemutatkozik a Regisztracié és a Feldolgozd iroda. Cél:
egymds munkajanak alaposabb megismerése. A BEKOMCS kidolgozta, hogy milyen
szempontok szerint kell felkésziilnie egy-egy részlegnek. Fontos, hogy mindenki
tdjékozott legyen az egyes részlegeken folyé munkalatokrdl. Egy-egy munkaértekezlet
el6tt reggel tartanank 45 perc idGtartamban.

- kOzOsségi, csapatépité alkalmak szervezése: csapatépités négy fOs csapatokban
szakmai kirandulas céljabdl, csapatépit6 jellegl mini kihivasok, stb.

- szervezeten belili horizontdlis kommunikacio javitasa, fejlesztése.

2.1.6. Dokumentacio

A MIT feladata, hogy a minGségbiztositds soran keletkezett dokumentumok megdrzésérdl
gondoskodjon, biztositsa mentésiiket és azt, hogy a munkavallaldk, illetve a kozonség
hozzaférhessen ezekhez. Ennek érdekében:

- biztositja a GVKIK minden dolgozdja szamara a mindségirdnyitdssal kapcsolatos
dokumentumokhoz valé hozzaférést a common/minGségiranyitds mappaban.
Atlathaté strukturaban csoportositja a keletkez6 dokumentumokat és a lejart
érvényességlieket is archivalja.

- minden feltoltott dokumentum elérhet&ségérél tajékoztatja a munkatarsakat.

- az elkésziilt elemzésekrdl és fontosabb dokumentumokrdl tajékoztatja a vezetGséget,
munkatarsakat, munkaértekezleten bGvebben ismerteti ezeket.

- folyamatosan ellen6rzi a min@ségiranyitassal kapcsolatos dokumentumok
naprakészségét, a szlikséges javitasokat év kodzben elvégzi és frissiti a konyvtar
honlapjan és a k6z0s elektronikus rendszerben az anyagokat.
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- felUlvizsgdlja a konyvtar éplletében, a latogatdk szamara elhelyezett Uj
konyvtarhasznalati szabalyzattal kapcsolatos informaciés anyagokat, Uj kiirdsokat
készittet, ha sziikséges. Segitséget nyujt a GVKIK dolgozdinak abban, hogy megismerijék

//////

2.1.7. Szakmai publikacio
A MIT feladata, hogy a GVKIK-ban folyd magas szakmai munkardl folyamatosan szilessenek
publikaciék szakmai portalokon, folydiratokban. Figyelemmel koéveti a szakmai
konferencidkat, el6addkat javasol munkatarsai koziil, sztonzi a kollégakat cikkek megirasara.
Idén az alabbi szakmai el6adasokat tervezziik:
- julius 9-12 — MKE 56. Vandorgytilés, Debrecen Marketing szekcié — Olvasék evolucidja
tandsvény
- MinGség és innovacioé a konyvtarban akkreditalt tovabbképzés a Konyvtari Intézetben
Haszndloi elégedettségmérés és igényfelmérés a gyakorlatban (Istok Anna)
- Segédkonyvtdros képzés — akkreditalt tovabbképzés a Konyvtari Intézetben — Specidlis
felhasznaldi rétegek a konyvtarban. (Soldevila Katalin)
- Konyvtari vezetési ismeretek — akkreditalt tovabbképzés a Konyvtdri Intézetben —
Marketing és kommunikacio (Istok Anna)
- Gyermekkonyvtari ismeretek Ujratoltve 1. Hatékony pedagdégiai mdédszerek mihelye —
akkreditdlt tovdbbképzés a Konyvtari Intézetben (Fothi Zsuzsanna)
- TQM: Total Quality Marketing: élménymarketing, marketingkommunikacié és
érdekérvényesités — akkreditalt tovabbképzés a Konyvtari Intézetben — Marketing és
kommunikacio (Isték Anna)

irasos publikaciot terveziink megjelentetni:
- Mennyit ér egy konyvtar? — a pdlyazat eredményeinek ismertetése

A Kirakat szakmai hirlevelet folytatjuk, idén a 7. évfolyam kezddGdik. 10 lapszamot terveziink,
melyb&l harom kiilénszam lesz, a Z6ld Munkacsoport kilénkiadasa.

2.1.8. Elemzés, értékelés

Osszehasonlité statisztikai adatelemzés

Minden év elején, félévkor és negyedévben elemzést készitlink az el6z6 id6szak statisztikai
adataibdl: forgalmi, kolcsonzési, latogatottsagi statisztika, rendezvények, tdvhasznalat, stb. A
valtozasokat figyelembe véve alakitjuk ki adott évi munkaterviinkben a sulypontokat, mely
teriileteket kell erGsiteni. A féléves és negyedéves adatelemzés egy ellen6rzé pont, amikor
megnézziik, sikerllt-e tartani a terveket, kell-e esetleg tovabbi intézkedés. Idén kiemelt
figyelmet forditunk a koronavirus szolgaltatasok elemzésére, és a zarva tartasi idG alatti
id6szakok elemzésére.

Forgasi statisztika készitése
A 2024-es év legfontosabb forgdsi adatainak elkészitése:
- gyermek szép és szakirodalom, tinikonyvek, idegen nyelvl konyvek
- hangoskoényvek, DVD, CD-k
- feln6tt szépirodalom 0Osszes, kiemelten: szérakoztatd, krimi, scifi-fantasy, térténelmi,
életrajzi, idegen nyelvl konyvek
- feln6tt szépirodalom 6sszes, kiemelten: zold polc, szakacskdonyvek 641, utikdnyvek 914
és kertészet 635.
- deziderata és Uj konyvek
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Adatelemzés - teljesitménymutaték

A 2024-es statisztikai adatokbdl képzett teljesitménymutaték kiszamolasa, elemzés készitése
a pozitiv és negativ tendencidkrol. Tarsadalmi hasznosulds mutatdok szamitdsa.

2023-as benchmarking elemzés készitése 6t masik, mindsitett konyvtar adataival, valamint az
orszagos és varosi konyvtdari adatokkal egylitt. A szOveges elemzések és a mutatdk feltdltése a
megfelel6 common mappdkba.

Munkatarsi 6nértékelés
A munkatarsak onértékelése kérddivvel a sajat teljesitményiik, a kommunikdacidé, a motivacio
és a vezetGség értékelésének kérdéskoreiben.

Olvasoi elégedettségmérés és igényfelmérés
A 2024 masodik felében ujabb altaldnos olvasdi elégedettségmérést terveztiink. Id6
hidnydban nem kerilt mar sor ra, igy 2025 els6 negyedévében valdsitjuk meg a felmérést.

Infografika
Rendszeres infografikakat készitink nem csak a statisztikai éves adatokbdl, nagyobb
elemzésekbdl, hanem havonta-kéthavonta a konyvtar életébdl is.

Aktivitasi és képzési mutatok
A képzési és aktivitasi naplok folyamatos ellenérzése, toltése.

VezetGségi értékelés
A munkatdrsak négyszemkozti értékelése 2024-ben elkezd6dott, négy kolléga értékelése
maradt el, ezt 2025 els6é negyedévében elvégezziik.

2.1.9. Folyamatszabalyozas

A munkacsoport az idei évben az RFID bevezetése miatt fellilvizsgalja a Beiratkozas, Osztalyok
beiratkozdsa, Kdlcsonzés folyamatabrakat.

Az el6z6 évben el6készitett folyamatokat befejezziik, ismertetjlik a kollégakkal.

2.1.10. Marketing

TEI | A Marketing munkacsoport 2025-0s f6 célja A Te konyvtarad tematikus évhez
A kapcsoléddan a konyvtar szolgdltatasainak promadcidja, mar meglévé dolgaink
KONYVTARAD népszer(sitése és a hasznaldk bevonasa.

- Ki/beolvasé rovatokban a meglévs szolgdltatasaink népszer(sitése irodalmi idézettel.

- Tematikus posztok a Facebook oldalon
Havi valtasban minden honapban egy kiemelt szolgaltatast népszerdsitiink tobbféle eszkozzel.
A népszer(isitésre minden témahoz kiilon marketing terv késziil, melynek soran videdk, fotok,
interaktiv jatékok és egyéb eszkozok segitségével ismertetjik meg haszndldinkkal az adott
szolgaltatast.

- TanOsvény népszerlsitése
A Konyvtari Kihivas palydzat miatt sziikséges kiemelten is foglalkozni ennek népszer(sitésével.
Az aldbbi feladatokkal kivanjuk elérni ezt:
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- Segitd szolgalat
Segit6 szolgaltatasunkrol plakat készil harom valaszthatd tematika megjelolésével:
- a konyvtar terei altalanos konyvtarismertetés — vezetett tura
- Szikla és online kataldgus hasznalata, RFID 6nkdlcsonzés — vezetett tlra
- interaktiv tandsvény — 6nalléan végigjarhatd

- Guszti konyvtara
A gyermekkonyvtar olvasdsfejlesztési jatéka, szolgaltatasainak népszer(sitése Gusztival, a
konyvtar foldigilisztajaval.

- 25 éven aluliaknak sz616 reklamkampany
A torvényi szabdlyozas valtozasaval 2025. janudr 1-jét6l ingyenessé valt a 25 év alattiak
beiratkozdsa a kozkonyvtarakba. Erre egy tobblépcsds reklamkampanyt épitiink, melynek
célja a hidnyzé korosztaly: a fiatal feln6ttek megszdlitdsa is.

- Kozosségi oldalak posztjai Instagram
A felnétt Insta oldalon napi rendszerességgel olvasast népszer(sit6 fotok megjelentetése.
Eletképek a konyvtarbdl. Evforduldk. Who is who — kényvtarosok bemutatkozasa.

- Kozosségi oldalak posztjai Instagram Kamaszoldal
A kamasz Insta oldalon napi rendszerességgel olvasast népszer(sit6 fotok megjelentetése. A
posztok kovessék az ifjisagi korosztaly érdeklédését. Eletképek, Konyvsu-go reklamozasa,
ifjusagi konyvek rekldmozasa

- Jason Momoa olvaséjegy
Minden meghivott neves vendégiinknek 2021-t4l kidllitunk egy olvasdjegyet és lefotdzzuk,
majd ezzel hirdetjik, népszerUsitjiik a kdnyvtarunkat és az olvasast. Aki hajlandd, azt
felkérhetjik félperces videdra is, bejelentkezésre a konyvtarban, ahol tetszés szerint
mondhat széveget a konyvtarak fontossagarol.

- Reklamajandék
Uj konyvtari reklamtargyak késziilnek idén harom kategdriaban: gyerekek, felnSttek és VIP
vendégek szamara.

2.1.11. Min6ségmenedzsment a részlegeken

Cserkész Kényvtar és Helytorténeti Gyljtemény
Rovid kérddiv készitése arra vonatkozélag, hogy az olvasék mennyire ismerik és haszndljdk a
Go6dollé Gylijteményt, illetve a Cserkész Gy(ljtemény és Levéltarat.

Gyermekkonyvtar
A gyermekkonyvtar kilon lel6hellyel ellatott kiemeléseihez forgdsi statisztikat végziink fél
évente és évente.

Kamaszhid

A nyari tabor végén elégedettségmérést végziink, amelynek eredményét felhaszndljuk a
kovetkez6 évi tdbor szervezésekor.

A forgasi statisztikai adatok elemzését figyelembe véve gyarapitjuk a Koényvsu-GO polc
allomanyat.
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Feln6ttkonyvtar

A rampan tuli szekcié — 700-900 megismertetése az olvasdkkal.

Ennek a terilletnek a latogatasat és kdlcsonzését szeretnénk ndvelni az Olvasdszobrocskak
keresése elnevezésl jaték-, és rovid videdk segitségével. A hatékonysagat forgasi statisztak
lekérdezésével mérjik.

Feldolgoz6 részleg

2025-ben a deziderata kérésekkel kapcsolatban Uj intézkedéseket hozunk.

Kilon kezeljuk a deziderata kéréseket (ezek személyesen érkeznek) és a gyarapitasi
javaslatokat (ezek online érkeznek). A javaslatokat megprébaljuk maximalizalni, illetve a
honlapon egyértelmsiteni, hogy ezekre a kérésekre javaslatként tekintlink. A javaslatok nem
kerilnek be a deziderata tdbldzatba, azok kilon lesznek kezelve egy egyszer(sitett
nyilvantartdssal.

Az elsé félév soran eszerint jarunk el, junius 30-an ellendrizziik, hogy az Uj szabalyok milyen
hatassal vannak a deziderata statisztikara, a kérések alakulasara.

Regisztracio

Kabdtos kélcsénzé:

2025-ben az olvasdk bevonasaval szeretnénk Uj lendiletet adni a kabatos kdlcsonzének, hogy
ezzel noveljik a kdlcsonzési statisztikakat.

Minden hénapban egy alkalommal, egy hét id6tartamra, mindig masik olvasé rendezhetné be
a kabatos kolcsonz6t a konyvtaros segitségével. Az olvasdk kivalasztdsarol a regisztracios
munkatdrsak gondoskodnak.

Beiratkozds:

Ingyenes a beiratkozasi a 0—25 éves korosztdly szdamara! Ezt népszerdlsiteni szeretnénk.
Online kommunikacidéval: k6z6sségi média posztok (Facebook, Instagram), hirlevelek

Offline kommunikacidval: plakatok és szérdlapok elhelyezése az intézményben, valamint
partnerintézményeknél.

Személyes tdjékoztatdssal: kiemelt figyelmet forditunk a célcsoport tajékoztatasara.

Alkototér

2024. mdjus-juniusban egy felhasznaloi elégedettségmérést készitettiink az Alkotétérrel,
klubokkal, eszk6zokkel kapcsolatban. A valaszokat kiértékeltik és egy résziiket beépitettiik a
2025-06s tervekbe. Azonban ez egy hosszabb tavu épitkezés eleje csak, igy a tovabbi években,
sorban terveziink megvaldsitani olyan otleteket, amelyeket a kérd&ivet kitolték irtak. Az Uj
klubok beinditasa utan, 2025 6szén visszaellendrizziik, hogy a kitolt6k aranyahoz képest hany
stabil klubtagunk lett a két Uj foglalkozason. llletve kovetjik azt is, hogy a helyben hasznalhaté
eszkdzoket valdjaban hanyan veszik igénybe, f6ként miutdn egy kisebb marketing kampannyal
felhivjuk rajuk Ujra az olvasoék figyelmét

Zenei részleg
2025. masodik felében terveziink egy felhasznaldi elégedettségmérést késziteni a zenei
részlegben. Ebben a felmérésben arra lennénk kivancsiak a hasznaldk filmnézési és
zenehallgatasi szokdsai mellett, hogy mekkora igény lenne az esetleg bevezetendd streaming
szolgaltatasra.
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2.2. PALYAZATOK

Kiemelt fontos feladata az intézménynek, hogy a meglévé sajat pénzigyi forrdas mellett
minden lehet6séget megragadjon annak érdekében, hogy palyazati forrasokat szerezzen.

Az anyagi tamogatds mellett rendkiviil fontosak a palydzatok utjan elérhet6 szakmai
elismerések, cimek megszerzése, amelyek novelik az intézmény, és ezzel parhuzamosan a
varos jo hirnevét.

A g6doll6i konyvtar négy palydzat benyujtasaban, illetve megvaldsulasaban érdekelt 2025-
ben.

Mennyit ér egy konyvtar? - NKA_elnyert palyazat

2024-ben sikeres palydzatot nyudjtottunk be az NKA-hoz 2025-6s megvaldsitasi datummal:
Mennyit ér egy konyvtar? elnevezésl szolgdltatas fejlesztésére a benchmarking
min&ségbiztositasi mddszer gyakorlati alkalmazasaval. Elnyert 6sszeg: 800 000,- Ft

A palyazatot két mdsik szervezettel kozosen fogjuk megvaldsitani: Brody Sandor Megyei és
Vdrosi Kényvtdr, Eger és Verseghy Ferenc Megyei Kényvtdr, Szolnok. Ebben egy Osszetett
mutatdrendszer kidolgozasaban vallalunk szerepet, mely egyrészt alkalmas arra, hogy eddig
szamitdsba nem vett tényez6ket is felmérjlink egy kdnyvtar teljesitményének elemzésekor,
masrészt az egyluttmdkodd partnerek segitségével egy olyan mdodszer kidolgozasat vallaljuk,
mely remélhetéleg altalanosan alkalmazhaté benchmarking mdédszer lesz a hazai konyvtarak
szamara, 6sszehasonlithatéva védlnak az egyes intézmények, és a mutatd Osszetettségébdl
addddan alkalmas lesz az eltérések okainak részletes elemzésére, ezaltal a szakmai fejl6désre,
szervezetfejlesztésre. A projektben Féthi Zsuzsa, Gy6ri Krisztina és Istdk Anna vesznek részt.

7 2

Arpad népe — honfoglalé 6seink nyomaban — NKA_elnyert palyazat

Olvasasnépszerlsit6, ifjusagi kozosségépité taborok szervezése témaban napkozis
olvasétabor 12-15 éves fiatalok szamdra a GoOdoll6i Varosi Kényvtar és Informacids
Kozpontban. Tervezett |étszam: 18 f6. Elnyert 6sszeg: 400.000 Ft

7 sr

Konyvtari Kihivas palyazat — folyamatban lévé palyazat

2024 év végén palyazatot nydjtottunk be a Kulturdlis és Innovacids Minisztérium 2024. évi
versenyfelhivasara, a Kényvtdri Kihivds cim( palyazatra. Az alapkategdria mellett Kivaldsagi
kategdridban is neveztiink a Legjobb digitdlis szolgaltatas népszerdsités témaban az Olvasdk
evolucidja tanosvénnyel. A palyazat lezdrdsa 2025-ben lesz. A palyazat soran minden
hdénapban adatszolgdltatasi kotelezettséglink van, a szakmai beszamolé leadasanak hatarideje
junius 15. A palyazat ideje alatt a tandsvény népszer(sitésére nagy gondot forditunk, mely
része a 2025-6s marketing terviinknek.

Tervezett benyujtandé palyazatok:
Erasmus+ KA122-ADU - Rovid futamidejl mobilitasi projektek a felnétt tanulasi szektorban
Intézménylink 2024-ben palyazatot nydjtott be a Tempus Alapitvanyhoz, 4 munkatars holland

szakmai tanulmanyutja céljabdl. A palyazat sajnos nem nyert, de 2025-ben ismét benyujtjuk.

Szervezeti kulturank fontos része a folyamatos tanulds, innovacid és a kreativitas.
Elkotelezettek vagyunk telepilésiink konyvtari hasznalatanak fellenditésében, az olvaséva
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nevelésben, és a hazai kdnyvtarugy népszerdsitésében is. Ehhez inspiraciot, uj lendiiletet kell
szereznlink, hiszen az elmult évek korlatozasai (covid, rezsikoltség miatti bezardsok)
megraztak minket is. Uj teriileteken kell helyt dlinunk, uj képességeket kell elsajatitanunk és a
legjobb médszereket kell megtanulnunk.

Ezért dontott agy intézménylink, hogy 2025. 6szén pdlyazatot nyujt be az Erasmus+

felnGttoktatas egyéni mobilitdsra, melynek célja egy haromnapos tanulmanyut (job-
shadowing) szervezése Hollandidba 4 f6 részére. Olyan j6 gyakorlatokat, kreativ Otleteket,
innovativ trendeket szeretnénk megismerni, melyek viszonylag egyszerlen adaptalhatdk a
magyar konyvtdrak szamara els6sorban a kdrnyezeti nevelés, a hatranyos helyzetlek digitalis
kompetencidjanak fejlesztése és az élményalapu oktatds, képzés terén. Kapcsolati haldnk
kiszélesedését szeretnénk elérni, mind a helyi hasznaldk, civil szféra felé, mind pedig a
nemzetkozi szakman belil a tovabbi egylttmikodés reményében.
Intézménylink régodta elkotelezett a szakmai fejlédés irant, Hollandiat azért valasztottuk
uticélként, mert a konyvtari ujitasokban élen jar, ezen kiviil 2023-ban két alkalommal is
fogadtuk Godolld testvérvarosanak, Wageningennek a kdnyvtarosait, igy a szakmai kapcsolat
kiépitését mar megkezdtik. A wageningeni kdnyvtar szivesen lat bennilinket egy esetleges
nyertes padlyazat esetén és segit tovabbi holland partnerek felkutatdsaban,
kapcsolatépitésben.

Csaladbarat Munkahelyek kialakitasa

A Miniszterelndkség Csaladokért FelelSs Allamtitkara megbizasabdl az Emberi Eréforrds
TamogataskezelS nyilt palyazata Csalddbardt munkahelyek kialakitasanak és fejlesztésének
tdmogatasara.

2024-ben annak ellenére, hogy minden feltételnek megfeleltiink, sajnos nem nyertik el a
dijat. Ebben az évben Gjra beadjuk a kib8vitett palyazati anyagunkat.

A palydzat elnyerésével az 0Osszeg csapatépité programokra, valamint a munkahely
csaladbarat tulajdonsagat erdsit6 szolgaltatasokra fordithaté.

A pdlyazat elnyerése akdr 5 millio Forint pénzjutalommal is jar, valamint garantdlja a
Csaladbarat Munkahely cim viselését.

Nyari gyerektaborok tamogatasa

A GVKIK nydron az iskolaszezonon kivil 3 tabort szervez gyerekeknek, kilonbozé
korosztalyoknak 10-18 éves korig. A részvételi dija minden évben minimalis, ebben az évben
azonban szeretnénk a teljes 6sszeget palyazati pénzbdl fedezni.

2024-ben sikeres palyazatot nyujtottunk be.

A Nemzeti Kulturdlis Alap 25 millié forinttal tdmogatja tobb mint szdz amatér mlvészeti,
alkotd jellegl és honismereti bentlakdsos taborok szakmai programjainak lebonyolitasat. A
tdmogatottak kozott dnkormanyzatok, egyesiiletek, alapitvanyok stb. vannak, akik taborokat
szerveznek didkok szamara az orszag egész teriiletén és hatdron tuli helyszineken is.

A pdlydzaton elnyert ésszeg a gyerekek részvételi dijat fedezné, valamint a programokat
gazdagitand.
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2.3. A TE KONYVTARAD

A I E m mely mindig harmonizal a konyvtar sajat arculataval.

~ 4 2025-ben a go6doll6i kényvtar a Te koényvtarad!
KU NYVTARAD szlogent valasztotta, mellyel azt akarjuk kifejezni,

hogy konyvtarunkat a hasznaldkkal kdzosen épitjlik,

A godolléi konyvtarban hagyomany, hogy minden
éviinket egy kozos tematika koré szervezzik, mely
meghatdrozza a programjainkat és szolgaltatasainkat.
Az adott év témdjahoz sajat logd és szlogen is készill,

értik, velik egyitt dolgozunk. Legf6bb célunk ebben az évben a meglévé szolgaltatasaink,
Ujitasaink népszerlsitése, megismertetése. A tematikus év kozelebb hozza az olvasék szamara
az olvasds és a konyvtdrba jaras élményét, szdmunkra pedig tdampontokat ad az éves munka
0sszefogdsahoz. A tematikus kampanyév elemei:

- teljes arculat: logd, szlogen, plakatsablon, hashtagek: #gvkik #g6dollGikonyvtar
#atekonyvtarad
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1027046196123775&set=pb.100064552125641.-
2207520000

- meglévd szolgdltatasaink Ujszerd reklamozas

- Segitd szolgalat teljes megujitasa: kétféle vezetett tura inditdsa a konyvtarban, mely
megismerteti a haszndlokkal a konyvtar éplletét pincétél a padlasig, illetve az okos
eszkdzokkel, digitalisan vagy online elérhetd szolgdltatdsainkat mutatja be. Ehhez plakat és
vided is készil.

- Olvasék evolucidja interaktiv tandsvény népszerdsitése, gamifikacid

- Olvasok polca a Kabatos kélcsonzében: minden hénapban egy olvasénk ajanlhatja
olvasétarsainak a kedvenc koteteit a foldszinti Kabatos kolcsonzé egy polcsoran.
https://www.facebook.com/godolloi.konyvtar/posts/pfbid026MtaC6aeAb94FyacxPg83Sbnh
rXf5PKYDLjdbwACvg8zAhulLTk54BQQrgCukzDall

- Kényvajanlé videdk az olvasdkkal, a bevonasukkal

- Koltészet Napjan 500 fés flashmob szervezése a helyi iskoldasokkal kézdsen.

- Guszti kényvtara — konyvtari érak, papirszinhaz tervezs palyazat, olvasasi kihivasok

- Tovabbi mobil eszkdzéket allitunk az olvasdk szolgalataba, igy az épliletben barhol
elérhetik online szolgdltatasainkat: olvasdjegy fejében laptopot kap kolcson a latogatd, amit a
hazban batran haszndlhat. Ezzel elérhet6 a Laptapir szolgaltatason keresztiil kozel 180 digitalis
folydirat is. Oszténdzziik olvasdinkat az Arcanum és az Observer adatbazisok hasznélatara,
amelyeket téritésmentesen haszndlhatnak a konyvtar felilelein. Mindketté a kutatdmunka
fontos adatbazisa.

- Az elmult években az ismert okok miatt rendkiviil megndétt a tavhasznalatra az igény.
Ennek fliggvényében folyamatosan egyszer(sitjik és fejlesztjik a honlapunk és az OPAC
felllet haszndlatat. Az integralt konyvtari rendszeren keresztiil egyre tobb szolgdltatast tudnak
igénybe venni a hasznaldink. Ezek hasznalatarol tanfolyamokat tartunk az olvaséink szamara.


https://www.facebook.com/photo/?fbid=1027046196123775&set=pb.100064552125641.-2207520000
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https://www.facebook.com/godolloi.konyvtar/posts/pfbid026MtaC6aeAb94FyacxPq83SbnhrXf5PKYDLjdbwACvg8zAhuLTk54BQQrqCukzDa1l
https://www.facebook.com/godolloi.konyvtar/posts/pfbid026MtaC6aeAb94FyacxPq83SbnhrXf5PKYDLjdbwACvg8zAhuLTk54BQQrqCukzDa1l
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Chnelcm fevanijolvascjezyed RFID rendszer bevezetése és megismertetése az olvasék szamara,

PP Olvasojegy az 0Onkolcsonzé beallitdsa, plasztik olvaséjegyek elkészitése,
valamint haszndlatara valé motivalas

% Gﬁdallgi Vérosi Konyvtar
e famicts g

Innovacid, szolgdltatas boviilés az RFID rendszer bevezetésével:
- hasznaldink szamara csokken a varakozasi idé
- lehet6vé teszi az 6nkolcsonzést: személyes adatvédelem lehetdségét kinalja fel a
haszndldnak, ami néveli az olvasé biztonsagérzetét
- csokken a kielégitetlen olvasoéi kérések szama, n6 az olvasoi elégedettség
- gyorsitja a regisztraciés munkafolyamatokat, meggyorsitja a kolcsonzés és
visszavétel folyamatat, noveli az olvasdk komfort érzetét

Kira kat GVKIK %

GUSZT' kONYVTARA - olvasAsnépszerdsités Gyerekeknek

a gyerek-
konyvtér Iakéja 2023 6ta. Csinos otthona
a Zold polcon talalhaté Florarium. Guszti
régota rendszeres szereplGje a konyvtar
z6ld érainak.

Guszti folyamatos programjai a kényvtarban:
Mini vetélkeddk, kvizek, szinezk

Egervari Elemér — tematikus olvasasvetélkedd.
Kozos jaték a godolléi kiralyi kastéllyal,
melyben Guszti baratra lel és egyiitt kalandoznak
Godollé zold parkjalban 2025-ben. :

Talpam alatt a talaj - konyvtari
Ora alsos osztalyoknak Gusztival

A varos nagyobb csalddi és gyermekrendezvényeire
a Konyvtar Kommando is kitelepszik. Természetesen
Gusztival egyiitt: feladatlap és pliiss formajaban is.

‘ Guszti 2025-6s
kalandjalrél Nyerj az osztalyodnak egy kirandulast,
mozit, kényvtari programot!



2.4. KONYVTARI DOKUMENTUMOK FRISSITESE

2. VEZETESI FELADATOK

Az emberi eréforrdsok minisztere 32/2017 (X11.12) EMMI rendelete a kulturalis szakemberek
tovabbképzésérél hozott hatarozatot:
e 2025. marcius 31-ig elkésziil az intézmény beiskolazasi terve,
e 2025. 4prilis 3-an testiilet elé keriil az intézmény 2024. évrél sz616 beszamoldjaésa 2025.

évi munkaterve.

o Fellilvizsgaljuk és mddositjuk a konyvtar Gydijt6kori szabalyzatat.
o Elkésziil 2025. augusztusaban az iskolak és dvodak szdmara az (j Foglalkozasajanlé.

2.5. GAZDALKODASI FOLYAMATOK

EFt

2025
BEVETELEK
Mkodési 3620 3644 3077 3537 4220 4596 4792
bevételek
Kozponti 119957 | 132315 | 121280 | 157560 | 182912 | 221128 | 229260
irdnyito szervi
tdmogatas
(Onkormanyzat)
OSSZES BEVETEL | 123577 | 135959 | 124677 | 161097 | 187132 | 225724 | 234052
KIADASOK
Személyi 63744 67659 66811 | 89531 | 98573 | 112616 | 127328
juttatdsok
Munkaadai 13004 13150 10538 | 11970 13631 16693 | 17300
jarulékok
Dologi kiadasok 44607 50210 33702 | 44625 66382 | 60546 | 78216
ebbdl:
e mUikodési 34607 35681 49713 | 56866
kiadasok
o kozlizem 10000 14529 10833 | 21350
Felhalmozasi 2222 4940 9589 | 12354 | 31788 | 35867 | 11260
kiadasok
OSSZES KIADAS | 123577 | 135959 | 120642 | 158480 | 187132 | 225724 | 234052

* 2020. novemberétél a dokumentumok beszerzése dtkertiilt a felhalmozdsi kiaddsok oldalra.

2025. évre a konyvtar gazdalkodasanak tervezésekor a feladatok ellatdsahoz kapcsolédd
pénziigyi tervezés tortént. Igy minden szakmai program, minden rendezvény és valamennyi
megvaldsitandd projekt, az éplilet Uzemeltetés el6zetes pénziigyi koltségvetését kellett

megtervezni.

e dokumentumbeszerzési keretet megemeltik 1 millié forinttal 2024-es évhez
képest. Lényegesen (25%) emelkedett a kdnyvek atlag ara. Ebben az évben
szamithatunk az allami érdekeltségnovel6é tamogatasra, koszonhet6 ez a
magas onkormanyzati keretnek a dokumentum beszerzési rovaton.

e nagyobb beruhdazas ebben az évben nem fog torténni
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Uj szolgaltatas keriil bevezetésre, az e-book kdlcsonzés, amely nagyobb
tételként szerepel a szolgaltatasi rovaton

az el6z6 évek tobbszorose kerilt tervezésre a haz koziizemi dijaira, az energia
arak nagy mértékl aremelkedése miatt

tervezésre keriilt a munkatarsak 10%-os bérfejlesztése, onkormanyzati
finanszirozasbol

lehetdség van a tulmunkak kifizetésére, valamint a cafetéria juttatasra
karbantartdsi munkdkat tudunk végezni, kisebb felljitasokra lesz lehet&ség
lehet6ség van a termosztatok és termoszelepek tovabbi cseréjére,
hagyomanyos vilagité testek LED cseréjére

kisebb beruhazasokra, uj eszkdzok (pl. informatikai) beszerzésre is méd van
ebben az évben.

a rendezvénykeret magasabb, mivel a meghivott irék, kolték tiszteletdija a
megvaltozott addzasi feltételek miatt joval nagyobb

Osszefoglalva: az idei évi intézményi kdltségvetés lehetBséget biztosit a biztonsagos szakmai,
személyi és infrastrukturalis mikddéshez.

Az el6z6 évhez hasonldéan negyedévente lekérjik a koltségvetési irodatdl a pénzforgalmi
adatokat, amelyet szorosan kovetilink. Kéthavonta a vezet6ség személyes egyeztetést folytat
az iroda kapcsolattartdjaval és az irodavezet6vel. A kivdléan mikddd kapcsolat nagy
segitséget nyujt a pontos, litemezett, id6aranyos gazdalkodashoz.

2.6. BERUHAZASOK, EPULETUZEMELTETES

Beruhazasok:

2025. év folyaman 0j beruhdzasra is sor kerdil:

Informatikai és egyéb technikai eszkdzbeszerzés keretén belll Uj olvaséi
laptopokat vasarolunk, az Uj pl. digitalis folydirat szolgdltatas (Laptapir)és egyéb
online platformok kénnyebb elérése érdekében.

Tobb mobil eszkézre van szikség a szamitdogépes tanfolyamok
lebonyolitasdhoz, a megnovekedett igények miatt.

A konyvtar és az udvar egész teriiletén zokken6mentes wifi szolgaltatast
biztositunk. Ehhez Uj elosztdkat vasarolunk.

Az érdekeltségnovel6 tamogatas maximum 30%-a fordithatd technikai
eszkdzbeszerzésre, amelyet varhatdan az év elsé felében megkap az intézmény.
A konyvek beszerzési kerete a felhalmozasként jelenik meg, amelynek 6sszegét
ebben az évben a rohamosan novekvé dok. drak miatt megemeltiik (2020.
novemberétdl).

Epiiletiizemeltetés:
e Az idei évben az épiiletben kiviil és beliil felGjitasi munkalatok zajlanak:

o

o

megerdsitésre keril az épillet KamaszHidja, 4j alatamasztast kap (jelenleg
felducolt allapotban van)

a hagyomanyos vilagito testek LED forrasokra lesznek cserélve, ez
folyamatosan torténik
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e Az épllet biztonsagos és szabdlyos (zemeltetéséhez minden szolgaltatéval
megujitjuk a szerz6déslinket.

o Elvégezziik sajat koltségvetésbdl az épliletben tisztasagi festést.

o A féldszinti mosddk kisebb feldjitdson esnek at: szaniterek, tiikor, csapok cseréje.
(kovetkezd évben a teljes felljitas elkertilhetetlen a nagy kihasznaltsag miatt.)

e Megujul a Z6ld udvar teraszanak fa padozata: csiszoljuk, Ujrafestjik.

e Felljitjuk a Zold udvar fa feliileteit, névényeket apoljuk. Uj kiskerteket alakitunk ki.

e Uj miiké orias ladak késziilnek a mostani, elkorhadt névénytarté faladak helyett.

e Az udvart atszel6 fa pallé id6tallo anyaggal felujitasra kerdl.

o Kiegészit6 vilagitasokat helyeziink el, mozgdsérzékel6vel ellatva.

e Folyamatosan cseréljiik a termoszelepeket.

e Harom lift érintés védelmi felllvizsgalata

e Villdmvédelmi mérés felllvizsgdlat

2.7. BELSO ELLENORZESI TERV

A szakmai, Uzemeltetési, gazdalkoddsi folyamatok megalkotasa és betartasanak ellenérzése
folyamatos az intézményben. A mindségbiztositasi munkacsoport minden évben Ujabb
folyamatok leirdsat végzi, alkotja meg hozza a folyamatdbrakat. Ezek ismertetése a
munkatarsakkal szintén folyamatos.

Februarban elkésziil a konyvtar operativ munkaterve, amely minden munkaértekezleten
ellenbrzésre keril. A havi bontasban, felel6sokkel meghatarozott feladatok végrehajtasat
ellenérizzik, az el nem végzett munkaknak Uj hatarid6t adunk. Ennek ellenérzése folyamatos.

2025-ben a kovetkez6 terileten végziink kiemelt vezetdi ellenérzést:
o koOzOs iktatasi felliletek haszndalata, régi anyagok selejtezése
o kOz0s tarhelyek elérhet6sége, jogosultsagok fellilvizsgalata
e U] beiratkozasi folyamat mlkédése_plasztik olvasdjegy bevezetése
e osztalyok, csoportok beiratkozasa

2.8. PARTNERKAPCSOLATOK

A konyvtari tevékenységi korok kiemelked6en fontossa valt az utdbbi években a kozosségi
térként valé mikodés. Egyre tobb kiscsoport alakul, tobb az onszervez6dés az olvasdk
korében. Jelenleg 25 kisk6zosség mikodik a konyvtarban.

A konyvtar kozmivel6dési és oktatasi tevékenységének pillérét a tars- és egyéb
intézményekkel, szervezetekkel kialakitott munkakapcsolatok alkotjak.
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GODOLLOI

VAROSI

KONYVTAR ES

INFORMACIOS
J/ KOZPONT

kulturalis partnerség

Intézkedések

Részt vesz G6dalld kulturalis kerekasz-
tal megbeszélésein, egyiittmikodik a
tarsintézményekkel egy kazds varasi

programszervezési feliilet alakitasaban.

Segitséget ny(jt egy godallgi weboldal
létrehozasaban, mely minden varosi
kulturalis programot tartalmaz.

Kiizos programszervezés évente 3

alkalommal a helyi tarsintézményekkel.

Becsatlakozas varosi programokba,
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A KAPCSOLATTEREMTES HELYE oPe
GODOLLOI VAROSI KONYVTAR,

civil szerepvallalas

Intézkedések

Részvétel a Godalldi Ifjsagi Testiilet
munkajaban.

Iskolai Kozosségi Szolgalat diakjait
bevonja a konyvtari munkafolyamatokba.

Helyszin biztositésa, kizds programok
szervezése a helyi civil szervezetekkel.

Klubok, kiskdzdsségek vezetésére
onkentesek bevonasa.

Minden korosztaly szamara kinal
programokat, torekszik a generaciok
kazti parbeszéd kialakitasara.

kiemelt célcsoport

Intézkedések
Kiemelt célcsoportkeént kezeli a gyermek-

és ifjusagi korosztalyt. Kamaszkonyvtarat
mikadtet kamaszkanyvtarossal.

Kamasztaborokat, ifjisagi programokat
és klubokat szervez rendszeresen.

Konyvtari drakat szervez az ovodastol

kezdve a kazépiskolas korosztalyig kiilan-

boz6 kompetenciak fejlesztése céljabal.

Evente egyszer az Olvasés Unnepén a
kanyvtari kiskozosségek programjat
Szervezi.

2024-2030 >

szakmai kapcsolatok

Intézkedések

Részvétel a Magyar Kanyvtarosok
Egyesiilete és annak Pest Megyei
Szervezetének munkajaban.

Testvérvarosi kapcsolatok apolasa,
nemzetkozi szakmai kapcsolatok
kiépitése.

Részvétel a Netrevaldk orszagos
programban.

Kozasségi fesztivalokon részvétel,
Kanyvtar Kommanda szervezése
évente legalabb 2 alkalommal.

Ev olvasdi elismeréssel dijazza az olvasd

rendezvenyekbe. fiatalokat, felndtteket, csaladokat.

Iskolak

Kiemelked&en fontos az intézmény szamdra az iskolakkal valé egyiittm(ikodés.

A 2025. évre is atnyulo tanévre elkészitettik a gyerekkonyvtar és a feln6tt részleg foglalkozas
ajanlojat, amely alapjan vérjuk az iskolai csoportok jelentkezését, amint erre lehet&ség nyilik.
https://www.gvkik.hu/foglalkozasajanlo

Minden év szeptembere folyaman ellatogatunk a varosi iskoldkba és évodakba, személyesen
beszéljiik at a kontakt pedagdégusokkal a kdvetkezd tanév konyvtari lehetSségeit. Atadjuk a
friss foglalkozds ajanlét, amely augusztusban keril nyomdaba, minden évben megujulva a friss
foglalkozasi és klub lehetGségekkel.

Tanévnyitogatd cimmel rovid szakmai bemutatéval is készlliink alsés tanitdéknak: részletes
ismertetés a konyvtari drak menetérdl, foglalasardl és azok szabalyairdl.

Rendszeresen fogadunk kdzosségi szolgélatra gyerekeket, elsésorban gddollSi lakdsokat. igy
évente tobb kozépiskolaval kotunk, illetve ujitunk meg egylittm(ikodési megdllapodast erre
vonatkozdan. (Isd. Kbzosségi szolgalat fejezet)

Magyar Telekom és az Informatikai és Konyvtari Szovetség:

A tavalyi évben egylttm(ikodési megallapoddst kotott a két cég, az orszag kdnyvtaraiban
elérhet6vé valt a Netrevaldk program. Ehhez csatlakozott konyvtarunk is, a fiatalabb
generdcioé segit az id6sebbeknek a digitalis vildag megismerésében.

A didkok kozosségi szolgalatanak keretében partnereink a varosunk és kérnyezé telepiilések
kozépiskoldi. Kapcsolatot tartunk az iskoldkban tanitd tandrokkal, akik 6sszefogjak ezt a
munkat, felajanljuk szamukra a kényvtarunk nyudjtotta lehet&ségeket.
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2. VEZETESI FELADATOK

Tars -és kulturalis intézmények
A konyvtar tevékenységében meghatdrozo az az egyuttmiikodés, egyiitt gondolkozas, amely
a tobbi kulturalis intézménnyel valésul meg a varosban.

o folyamatosan mukodtetjik és fejlesztjiik a M(ivészetek Haza kavézéjaban a
Kényv és Kavé mini kdnyvtarunkat. .

e helyet adunk civil szervezetek, mlivészeti csoportok programjainak.

o egylttmdlkodés sziletett a Tessedik Samuel Idések Otthondval, ahova
havonta egy alkalommal 2 munkatars latogat ki. Friss olvasmanyokat,
Ujsagokat visz, ajanl és kolcsonoz a lakdk szamara.

e szamos klub onkéntesek vezetésével, kozremlkodésével mikodik. Kiemelt
feladatunknak tartjuk a veliik valé egylttm(ikodés folyamatos meguijitasat, a
személyes odafigyelés fontossagat.

o egylttmikodés sziiletett a KineDok egyesilettel. A KineDok elhozza a régié
legjobb dokumentumfilmjeit. Az orszag szamos pontjan mUikodd kozosségi
mozik barokban, muzeumokban, szabadtéri helyszineken kilonleges élményt
add eseményeken vetitenek immar hat éve.

Civil szervezetek
Tovabbra is kiemelt célcsoportnak tartjuk a fiatalsagot, igy Godoll6 Varos Ifjusagi
venni:

e tarsadalmiintegracio: fiatalok tovabbképzése

o kozosségfejlesztés: onkéntesség, aktiv dllampolgarra nevelés

o kozosségfejlesztés: egylttmikodés kulturdlis programokban

Szoros egylittmUikodésben folyik a munka a Cserkész Konyvtar és Levéltar adllomanyaban is
kozosen a Magyar Cserkész Szovetséggel.

A go6dollGi konyvtar tobb helyi és orszagos szervezetnek, szakmai csoportoknak a tagja, vagy
szoros munkakapcsolatban all velik. Ezekkel a szervezetekkel a tevékenységet ebben az évben
is aktivan folyatjuk, tobbek kozott:

Vdrosi szervezetek:

Godolléi Ifjusagi Testllet

G06dollé Varos Civil Kerekasztal

Go6dollé Varos Nyugdijas Egyestilete

Godollsi Ertékvéds Egyesiilet

Go6doll6i Sakkbaratok Egyesilete

Turisztikai Egyesilet, Godoll

Go6doll6i Testvérvaros Bardtainak Egyesiilet

Rejtvényfejték Orszagos Egyesiilete Godoll6

Kényvtarunk kiemelt szakmai kapcsolatot apol a Konyvtari Intézettel, mely az MNMKK
Orszagos Széchényi Konyvtdar belsé szervezeti egysége. Munkatdrsaink az Intézet altal inditott
akkreditalt tanfolyamok rendszeres el6addi, de ezen tul is szamos terlileten szoros szakmai

//////

Kényvszakmai egyiittmUikddések:
Magyar Konyvtarosok Egyesiilete
Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Pest Megyei Szervezet
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MOKKA Egyesiilet (Magyar Orszagos K6zos Kataldgus)

MEK Egyesilet (Magyar Elektronikus Konyvtar)
HUNGARNET Egyesilet

EISZ (Elektronikus Informacidszolgaltatas Nemzeti Program)
Magyar Olvasdastarsasag (HUNRA)

Informatikai és Konyvtari Szovetség

NetLib Informatikai, Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft,
Europe Direct Informacids Iroda

Nemzetkdzi Kényvajandék Nap rendezvényt tamogatd kdnyvkiaddk
Kormadnyzati Informatikai Fejlesztési Ugyndkség (KIFU)
Nemzeti Audiovizuadlis Archivum (NAVA)

Opten Informatikai Kft. (OPTEN)

Digitdlis Jolét Nonprofit Kft (DJN)

Nemzeti Kulturalis Alap (NKA)

Ketsh Kft_konyvlada

SmartFreq RFID rendszer

Softlink Hungary Kft. Cloud Library (e-book bevezetés)

Z6ld kényvtari egyiittmiikodés
Konyvtarunk egylttm(ikodési megdllapodast irt ala 2022-ben a Tolna Megyei lllyés Gyula
Konyvtarral, melyben kolcsondsen vdllaltdk egy magyarorszadgi Zoldkonyvtari Haldzat
kialakitasat, kozos szakmai programok szervezését a fenntarthatdsag, a kdrnyezetvédelem
elémozditasa érdekében. A megallapodast tobb mds konyvtar, szervezet is aldirta. Egyéb zo6ld
kapcsolatok:
- Arbo-Park Godollé
e Erdei konyvtar miikodtetése
e Erdei zsongds programon valdé Z6ld Kommandd
- Okopiknik kdzdsség, GodollE
- GATE Zold Klub
- Diverzitas Alapitvany
- Greendependent
- Okopszicholdgiai Egyesiilet
- SZIA Piac
- Magyar Madartani és Természetvédelmi Egyesiilet

2.9. HUMAN EROFORRAS

A Konyvtar engedélyezett munkatarsi létszama 18 f6. (2021. évben a létszam 1 fével csdkkent,
kéltségmegtakaritdsi szempontok miatt). 2025-ben 2 f6 vezets, 14 konyvtdros latja el a
szakmai feladatokat, 1 f6 a pénzligyi adminisztracidt végzi, 1 f6 éplletiizemeltetési feladatokat
[at el.2025. junius 30-ig 1 f6 hatarozott idejli, részmunkaid&s foglalkoztatasban dolgozik.

GYES, GYED

Gdl-Génczi Krisztina 2025. januar 27-t6l visszatér a munkaba.

Helyén a mult évben hatarozott ideji szerz6déssel Horvath Gorog Viktoria allt, az 6
foglalkoztatasa megsziint.
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2025. junius végéig Kardcsony Katalin 6 oras foglalkoztatdsban Krisztina teljes munkaba
allasanak id6épontjdig latja el a szakmai feladatokat.

Jubileumi jutalmak

A 2020.évi XXXIl. torvény értelmében a kozalkalmazotti jogallds megsziint, minden
munkavallalé a Munka Térvénykényve szerint all alkalmazasban 2020. november 1-jétél.

A jogviszonyvaltas kovetkeztében tobb juttatastdl, kedvezménytdl elestek a munkavallalok,
amely nagyban rontotta a mentalis és anyagi jolétet. Tobbek kozott a torvény szerint
2025.évben fizetheté ki utoljara jubileumi jutalom. (ebben az évben a GVKIK-ban nincs
jogosult.) Ebben az évben a kovetkez6 év koltségvetési tervezésénél a vezetd javaslatot fog
tenni a jubileumi jutalmak tovabbi kifizetésére, amely a lojalis munkavallalék jol
megérdemelt elismerése és megbecsilésének eszkoze.

Béremelés

2025. janudr 1-jétél a munkavdllalok és a vezetd 10%-os béremelésben részesiilnek. Az infldcio
kompenzdldsdra hozott intézkedést a képviseld testiilet jovdhagyta. Ezzel a fontos lépéssel
remélhetéleg sikeriil megtartanunk a munkatdrsainkat, akik elhivatottan dolgoznak a
kényvtdr lgyeiért, a Idtogatokért, a vdros kulturdlis életének szinesitéséért.

Tulmunka kifizetése

A konyvtdr rendezvényeinek idejére az azonos id6ben, nagy létszammal érkez6é vendégek
fogadasa miatt az adott idészakban gondoskodnunk kell a kabatok gyors elhelyezésérdl,
valamint — mivel ekkor mar zarva tartasi id6 van- az intézmény biztonsagardl. A rendezvények
a legtdbb esetben zaras utdn zajlanak, a kollégdk munkaidején tuli id6szakban, gyakran
hétvégén.

Az utdébbi években jelentésen megnétt a befogadandd programok, kidllitasok, egyéb
rendezvények szama. Ennek biztositdsa érdekében sziikség van a kollégak mdszak utani
jelenlétére is.

A munkatdarsak a klubok, szakkordk vezetését az esti 6rakban, a ledolgozott napi éraszam utan
tartjak, ezek kifizetése sziikséges.

Helyettesités idejére (betegség, tovabbképzések) sziikséges a tulmunka kifizetése.

Az intézmény korfaja

Kritikus eredményeket mutat az intézmény korfajanak az elemzése. 10 éven belll a
munkavallalok 45%-a nyugdijba vonul. Kiemelt feladatként kezeljik a szakmai utanpotlas,
fiatalitas kérdését.

A szakmai munkakorokon kivil kritikus az épiilet lizemeltetését feliigyel6 munkatars
nyugdijpa vonuldasa (2028), hiszen az épillettel kapcsolatos teenddk (gépészet,
nyilvantartdsok, karbantartdsok, ellenérzések, szervezési munkdk stb.) specifikusak, hosszu
tdvon sajatithaték el. A kovetkez6 év tervezésben foglalkozni fogunk a pdrhuzamos
foglalkoztatds megvaldsitasaval.
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GVKIK

Munkavallalok létszama

anyugdijba vonulé kollégak szamaval csdkkentve

2025 2027 2028 2029 2031 2033 2035

Csaladbarat munkahely

2022-ben a konyvtar elnyerte a Csaladbarat Munkahely cimet, a Csaladbarat Magyarorszag
K6zpont palyazatan. Ennek folyaman elkészilt a Csalddbardt intézkedések listdja (CSIL), amely
tartalmazza azokat az intézkedéseket, amelyek a munkavallalok szdmara biztositanak
kedvezményeket, kényelmi intézkedéseket. Ezeket ebben az évben figyelemmel kovetjlik és
kovetkezetesen betartjuk.

Célunk, hogy a munkatarsak a munkat és a maganéletet rugalmasan
Ossze tudjdk egyeztetni, a munkahely tdmogatni tudja a kollégak
csaladi életét, ahol erre lehet6ség kinalkozik. Meggy6z6désiink, hogy
a kiegyensulyozott, a munkahelyére szivesen érkezé munkatars tud
j6 munkat végezni, igy ezen intézkedések betartdsa kdzos érdekiink.
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GODOLLOI

VAROSI
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human eroforras
menedzsment

Intézkedések

A megfeleld human erdforrds létszam
biztositasa, a tavozo kollégak
szakemberekkel vald potlasa.

Az iddstdo korfa fiatalitasara torekszik

szakkeépzett fiatalok foglalkoztatasaval.

Gyakornokok szamara helyet biztosit.

A felmeriild szakemberhianyt kepzett,
nem kinyvtari szakemberek
bevonasaval orvosolja.

Csapatépités
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A LEGJOBB MUNKAHELY
GODOLLOI VAROSI KONYVTAR, 2024-2030

tovabbkepzés

Intézkedések

Munkatarsak digitalis kompeten-
ciajanak folyamatos fejlesztése.

Tovabbkepzési terv szerint a
munkatarsak tovabbkepzése.

Erasmus+ dsztondij palyazattal
killfoldi tanulmanyutak szervezése
5 év alatt 4 kolléga kiutazasa.

Tudasmegosztas tamogatasa a
szervezeten beliil, évente négy
belsd képzési forma keretében.

Részvétel tamogatasa szakmai
napokon, konferenciakon.

motivacio

Intézkedések

Belsd csapatépités és belsd kommunika-
cio fejlesztésere kiilon munkacsoportot
miikddtet.

Evi két alkalommal csapatépitd kirandu-
lasok szervezeése, jeles események
kozds megiinneplése.

Motivacios eszkozok hasznalata,
kiilanbdzd lehetdségeket kutat fel a
munkatarsak nem anyagi osztonzésére.

Torekszik a munkatarsak anyagi
megbecsiiltségének elismertetésére,
kedvezmenyek biztositasara.

Humanerdforras térkép alapjan kétévente
elvégzi a munkatarsak kompetenciak
szerinti teljesitményértékeléset.

Megfeleld munkakdrnyezet és technikai
felszereltség biztositdsa.

csaladbarat

Intézkedések

Rugalmas munkavégzéssel, egyéni
munkarenddel, tavmunka lehetdséggel
is tamogatja a csalad és munkahely
kazti egyensiilyt.

Nem anyagi jellegii juttatasok széles
kirével timogatja és motivalja
a munkavallalokat.

Sziikség esetén gyermekfeliigyeletet
biztosit a dolgozok szamara a munka-
ido alatt, elsosorban a tanitasi sziinetek
idejen.

Fizikalis és mentalis egészségiigyi
juttatasok: éves munkaegészségiigyi
vizsgalat, ingyenes biciklihasznalat,
jogafoglalkozasokon valo részveétel.

Kiemelten fontos vezetGi feladat a kollégdk egymas kozotti, valamint a munkatarsak és a

YORV4

o

vezetGség kozotti kommunikacio fejlesztése, a csapat 6sszetartas erdsitése. Ennek
érdekében csapatépitd és kommunikacios alkalmakat szerveziink, a Bels6 Kommunikacios
Csoport (BEKOMCS) iranyitasaval.

Szakmai inspiralédas lehetdsége
Biztositjuk a konyvtarszakmai rendezvényeken valé részvételt, ennek koltségeit az intézmény

allja.

Szakmai kirdnduldsok keretében ismerkedhetnek a kollégak ebben az évben is mas konyvtarak

munkajaval.

Lehet6séget biztositunk szakmai képzéseken, tanfolyamokon vald részvételre, ennek a

részvételi dija tervezésre kerliilt a 205-6s koltségvetésben.
Motivaljuk a munkatdrsakat a vdros mas intézményeivel vald kozos projektekben vald
kdzremikodésre. (2025-ben a Kirdlyi kastéllyal folyik k6zés munka)

Informacios teadélel6ttok

e A BEKOMCS ujra inditja az informacids teadélel6ttoket. Meghatarozott id6pontban
egy-egy részleg jatékos formaban megismerteti a munkajaval, a részlegen el6forduld
érdekesebb és fontosabb feladatokkal a kollégakat. Fontos, hogy egyrészt mindenki



2. VEZETESI FELADATOK

tdjékozott legyen az egyes részlegeken folyd munkdlatokrdl, masrészt, ha valakit
véletlenil helyettesiteni kell, tudjuk, hova nyuljunk.

K6z0sségi és csapatépitd alkalmak

Névnapok, sziiletésnapok egyitt Ginneplése

Csaladi Ginnepvard nap, ahol a munkatdrsak a csaladtagjaikkal egyitt késziilnek a
konyvtarban a kardcsonyi Ginnepre, igy mindenki taldlkozhat a munkatarsa csaladjaval.
Rendhagyd félévzard és évzaré munkaértekezlet, ahol kozdsen értékeljik a lezart
idészakot. EIményprogramot szerveziink, amelyet egy k6z6s ebéd zar majd.

Szakmai kirdndulds Szekszardra, az Ujonnan nyilt konyvtar és tudaskozpontba.

Batyus reggeli a kdnyvtarban. Minden kolléga hoz valami finomsagot, és aznap reggel
egyutt fogyasztjuk el kényelmesen a reggelit.

Csapatépit6 Zéld Udvari frissités. A ZOCS szervezésében a kollégak kdzoésen szépitik fel
az udvart, viragot és palantdkat lltetnek.

Konyvtar karacsonyi angyalai kérus kardcsonyi felkészilés és mUisorok a varos szocialis
és kulturalis intézményeiben. Idén tavasszal is, a kdltészet napjara.

2.10. ONKENTESSEG, TARSADALMI SZEREPVALLALAS,
KOZOSSEGI SZOLGALAT

Onkéntesség, tarsadalmi szerepvallalas
A GOdollGi Varosi Konyvtar és Informacids Kozpont, a korabbi évekhez hasonléan, 2025-ben is

nagy hangsulyt fektet arra, hogy lehet8séget biztositson a munkatarsak szamara, hogy részt

vegyenek onkéntes tevékenységekben. Az onkéntes tevékenységek kapcsan elsésorban

Godoll6 varost érint6 feladatokban vesziink részt, de mar tébb alkalommal csatlakoztunk

orszagos és hatarokon tuli kezdeményezésekhez is.

A tavalyihoz hasonldéan az idei évben is csatlakozni fogunk helyi kezdeményezésekhez és

folytatjuk a most mar hagyomanynak szamité 6nkéntes tevékenységeinket:

Kollégaink részt vesznek tanulmanyi- és szavaléversenyek zs(irijében.

Tobb munkatarsunk vallal feladatot godollGi civil egyesiiletben.

A G6dollGi Ertékvédd Kozhasznu Egyesiilet ltal, a 1észpedi csdngd gyerekek szamdra
szervezett cipGsdoboz akcidban az egyik gyljtGpont szerepét toltjik be, mi magunk is
osszeallitunk a gyerekeknek ajandékcsomagot.

Az adventi idGszakban, a hagyomanyokhoz hiven, az idei évben is karacsonyi m(isorral
késziil a Konyvtar Angyalai kérus. A kifejezetten a karacsonyi alkalomra 6sszeallitott
dalokat nemcsak a konyvtar olvasdinak, de a Godoll6 teriiletén miikodé idGsek
otthonaiban él6 nyugdijasoknak is el6adjuk.

Kollégaink részt vesznek helyi szemétgytijtési akcidoban.

Az Oszikék Nyugdijas Klub altal a kényvtar szerepet vallal a G6d6ll6 Varosi Nyugdijasok
Egyesiiletének életében is, az egyesllet révén részt vesz a Godoll6i Civil Utca
rendezvényein és az egyesiileti kirandulasok koordinalasaba és a nyugdijasokkal vald
kapcsolattartasban.
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e A ,Konyvet hazhoz” szolgaltatdsunk keretében idés, mozgasukban korlatozott
olvasdink szdmara hazhoz szallitjuk az altaluk elolvasni kivant konyveket sajat
lakéovezetiinkben.

o ATessedik Samuel Evangélikus IdGsek Otthonaval egylittm(ikddésben havonta mozgd
konyvtarként visziink ki a lakék érdeklédésének megfelel6 konyveket, amelyeket
személyesen adunk at a szolgaltatasunk irant érdeklédSknek.

e Tovabbra is részt vesziink, mint Kényvtar kommandoé a varosi és vdrosrészi csaladi
napokon (Ronkvar csata, Kazinczy csalddi nap, Alvégi csaladi nap, a godoll6i Bikak
csaladi napjan majus 1-jén.)

Onkéntesség, kozosségi szolgalat

Onkéntes, felnétt olvasdinkat is bevonjuk ebbe a programba. A kényvtarosok szintén részt
vesznek a programban.

A konyvtar kozosségi életében fontos szerepet toltenek be az intézményben mikodoé
kiskozosségek. Ezeket olyan olvasdink, kollégaink vezetik, akik 6nkéntes munkdban végzik a
klub mlkodtetését.

Ebben az évben is tovabb miikédnek azok a klubok, amelyek az 6 segitségiikkel végzik
munkajukat. (b&vebben Isd. Konyvtari kiskozosségek). Az év sordn egy alkalommal
teadélutanra hivjuk 6ket, ahol meghallgatjuk beszamoldjukat a klubok, kdrok mikodésérdl,
megkoszonjik eddigi munkdjukat.

£s MEG NiNes mEG Az OraszAmod Az kozépiskolasok szamara a kotelezd kozbsségi szolgalat
Iskolai K6z0sséqi SzolgAlathoz?,

SeGits A Konyvsi-GO adarbAzis bévi
IRj éﬁléksl‘éseksi olvasmAnyaidrol!l

w Kozeleq az érerrségi, A Nemzeti Koznevelésrdl sz6l6 2011-es térvény elGirja a

teljesitését. Ebben az évben tovabbi iskolakkal
folytatjuk a k6z6s munkat.

A konyvtar oldaldan a kozoOsségi szolgalatos flilnél
kialakitottunk egy online jelentkezési felliletet a didkok

ﬁikm A Godoll6i Virosi Konyvra és IformAcics Kozpontba, ha

L manve B szamadra, ahol kdzvetlen tudnak a felkindlt lehetGségekre
ey i a konyvrarunknak . 5
Godollon Elsz . .
e . jelentkezni.

- ool Korpiskolibay _ o ) o
T Ugyanitt lehetGségiik van a tevékenység végén egy

kérddivet kitolteni a konyvtarban végzett kozosségi
szolgalatrol.
https://www.gvkik.hu/kozossegi szolgalat

4 SZERETSZ olyasyj
s £ 7 U
1 S VAN VEleményeq
E | A konyvekag|

m‘;ﬁm"f» e o .
A kovetkez6 tevékenységekbe vonjuk be a didkokat:

e Konyvet hazhoz program (id6sek, mozgasukban korlatozott olvasdink szamara
hazhoz szallitjuk az olvasni valét a didkok segitségével.

e Mesedéleldtt a gyerekkonyvtarban- szombat délel6ttonként didkok mesélnek,
kézmliveskednek, vetitenek diafilmet a gyerekeknek

e Készits Te is konyvajanlét! — bevonjuk a diakokat a konyvtar honlapjan késziilé
konyvajanlok megirasaba.


https://www.gvkik.hu/kozossegi_szolgalat
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e Konyvsu-go!- az Olvasék Diadala olvasasfejlesztési jaték soran létrehozott
konyvvalasztd adatbazis épitésében dolgozhatnak a didkok.

e Rendezvények, programok- konyvtaron beliil és kivil, a nagyobb programok
lebonyolitdasaban vehetnek részt a didkok.

e Digitalizalasi feladatok a konyvtar apronyomtatvany tardban.

o Jatékmester: Tarsasjaték délutdnokon a jatékok megismertetése, menetének
segitése.

e  WIKI (helytorténeti adatbazis) godollGi tematikaju szdcikk irasa

o Netrevalok_didkok bevondsa szamitogépes oktatdsba, szenioroknak
Segitnet tanfolyam- nyugdijas olvasdinknak megbeszélt id6pontokban
szamitdégépes tanfolyamokat tartanak a fiatalok

A konyvtar honlapjan a mentsorban kilon fellletet alakitottunk ki a k6zdsségi szolgalattal
kapcsolatos tudnivalék szamara, ahol pontos leirdst adunk a vallalhatd tevékenységekrél.
Bemutatjuk az eddigi munkat.

Koényvet Hazhoz program_ didkokkal is

Konyvet hazhoz programunk (idések, mozgasukban korlatozott olvasdink szdmdra hazhoz
szallitjuk az olvasnivalét a diakok segitségével) a kozépiskoldsok szamara kotelezé kozosségi
szolgdlat keretében mikodik. Eddig jellemzéen a Torok Igndc Gimnazium, és a GodollGi
Reformdatus Liceum Gimnazium didkjai keresték intézményilinket ezzel a lehetGséggel
kapcsolatban.

Onkéntes, felnétt olvasdinkat is bevonjuk ebbe a programba. A kényvtarosok szintén részt
vesznek a programban.
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3.1 ALLOMANYMENEDZSMENT
3.1.1 KIEMELT ALLOMANYGYARAPITASI TERULET

Az olvasoi igények és az allomanygyarapitasi tervet és szabalyzatot figyelembe véve minden
évben meghatdrozzuk azokat a teriileteket, amelyekre a mindennapi dokumentum beszerzési
folyamaton belill még nagyobb hangsulyt és nagyobb beszerzési keretet forditunk.
Felnétt részleg
e |degennyelvi (német, francia, olasz, spanyol, orosz) szépirodalmi kotetekkel bovitjik
az allomanyt.
e Szeretnénk az elrongyolddott kortars szépirodalmi koteteket lecserélni Gj példanyokra.
o Kiemelt feladatnak tekintjlik idén, hogy a mindefulness témaju, onfejleszté konyveket
jobban hozzaférhetévé tegylik az olvasdk szamara. Ehhez az allomanyrészt is
szeretnénk frissiteni.

Gyermekkoényvtar
e A 2025-6s évben az ismeretterjeszt6 allomanyt karoljuk fel, ezen beliil is kiemelten
fogjuk vasarolni a 625, 629-es szakjelzettel kapcsolatos konyveket (vasut, jarmuvek).
e Bovitjlik a népszerdl képregénygyljteménylinket.
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e A régi Mi micsoda sorozat elrongdlddott duplum példanyait levalogatjuk, selejtezésre
el6készitjiik. A megvasarolt Uj Mi Micsoda sorozat hidnyzé részeit pétoljuk.

e Segit6 konyvek polcanak dllomanyat folyamatosan bévitjik.

e A helyben haszndlhaté elavult tarsasjatékok helyett Gjakat vasarolunk, illetve bévitjik
az allomanyrészt.

Kamaszhid

e Ebben az évben nagy hangsulyt fektetlink az angol nyelvi képregényekre, hiszen a
korosztaly jellemzéje, hogy eredetiben is szivesen olvassak ezt a konnyedebb miifajt.

e Uj Xbox jatékokat vasarolunk.

e Tarsasjaték-allomanyunkat is bovitjlk, a kozosségi élményszerzés egyik legfontosabb

dokumentumfajtdjaval.

MasArc zenei és video részleg

e A zenei CD-k kolcsonzése az elmult években egyre inkabb visszaesett. (Lasd a csatolt
forgalmi statisztikat). Idén sem fogunk CD-t vasarolni, ajandékot pedig akkor
fogadunk be, ha a CD-t valamilyen forman kotni lehet Godoll6hoz.

e Evekkel ezelStt megjelent, és az alloméanyunkbdl kimaradt, vagy technikai okok miatt
selejtezett DVD-ket potoljuk.

e A DVD-beszerzés soran kiemelt figyelmet forditunk a dijnyertes (Oscar, Aranypalma,
Arany Medbve, stb.) filmek, valamint a kortars magyar alkotasok beszerzésére.

e Azok szdmara, akik lejatszé hiany miatt nem tudnak DVD lemezt kdlcséndzni, mini
DVD lejatszo is kdlcsonozhetd.

e 2024-ben elégedettek voltunk uj DVD-forgalmazo partneriinkkel, a Gamma Home
Entertainmenttel, a DVD-ket tovabbra is kdlcsonzési joggal télik fogjuk beszerezni.

InfoTér:

2]

o A digitalis folyoiratok kinalatat bdvitjlk, kiilonos tekintettel a szakfolydiratokra. Ezzel
parhuzamosan a digitalis folydiratokhoz vald hozzaférés készségét fejlesztjiik olvasdink
korében.
INGYENES UJSAGOIVASAS
b sk 10w ks s oxbt e ' Ennek érdekében 2022-ben el6fizettlink a Laptapir
‘‘‘‘ Fisndesbymsames LAPTAPIR . . . L.
PROBALD KI MOST! szolgdltatasra, amellyel koézel 130 folydirat
olvashaté a konyvtar egész teriletén digitdlis
Regisziralj A www.laprapir hu oldalox: , , ., . .
formaban, akar sajat eszkozon is.

Mindossze A neved 65 el cised kell wegadod,
¢ valassz jelszont

SjAr eszkteiddel A GYKIK2 wiline csalakona
arosnal ohasharod A lpokar.

Az idei évben els6sorban a digitalis Ujsagok korét
bdvitjlik, népszerdsitjlik az olvasasat.

Mobil eszktzokse (okostelefox, 1Ablagép)

1olrsd Ie az alkalwazast!

A segpurmily -l chwad s jelsatnd wis
faseilivwod i 2@

Godoll6 Gylijtemény:

A Godoll6 Gyljteményt a GodollGvel és kornyékével kapcsolatos anyagokkal bévitjik.
A helyi és orszdgos médidbdl kivalogatott cikkeket a Szikla adatbdazisba bevisszik és
mellé média dllomanyként csatoljuk a cikket kép vagy sz6veg formajaban.
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e 2020. évt6l a testiuleti ulések jegyz6konyveit elektronikusan taroljuk, tesszik
hozzaférhetévé. A honlapon kiilon fll készil a kdnnyebb elérhet6ség miatt. A Szikla
IKR-ben feldolgozasra kerlilnek, PDF formatumban keriilnek elektronikus lef(izésre.

o Helytorténészek, GodollGvel és kornyékével kapcsolatos kiadvanyok beszerzése.
Evente négyszer antikvariumokban helytérténeti dokumentumokat keresiink és
vasarolunk.

e Témafigyelés helyi kiaddk, konyvesboltok, antikvariumok, online kdnyvaruhazak
weboldalain Godolls és kornyéke helyismertével kapcsolatban.

Egyéb allomanybeszerzési feladatok:

Tovabbra is kiemelt helyen szerepel a ,Kényv és Kdvé”— Mlivészetek Hazaba kihelyezett,
esetleg Ujabb helyszinen megjelené — allomanyrésziink gyarapitasa, frissitése, igényes,
kdnnyen atlapozhaté feln6tt konyvek és tartds, j6 minGségli gyerekkonyvek beszerzésével.

Deziderata jegyzék

Allomanyépitésiink fontos része az olvasdi igényeket tiikroz8 deziderata-jegyzék. A jegyzéken
szerepl6 konyvek beszerzése folyamatos, minden hénap elején torténik.

A siirg6s dezideratak beszerzésére engedélyezés utdn azonnal sor kerdil.

Feldolgozé részleg feladata év elején aktualis deziderata tablazat készitése, a jegyzékkel
kapcsolatos adminisztracids feladatok elvégzése, azon olvasék értesitése, akiknek nem tudtuk
megvenni az altaluk kért dokumentumokat.

A deziderata jegyzékbe kdnyvtaros ajanlasok is kerilhetnek. Amennyiben egy konyv aktudlisan
nem beszerezhet6, gy az felkeril a listara, igy kés6bb tudjuk pdétolni.

Uj beszerzések, kiilon listak

A felnétt, gyermek és Konyvsugé részlegek figyelemmel kovetik az Uj megjelenésl konyveket.
Azoknak a koényveknek az adatait, amelyeket szeretnének, ha allomanyba kerllnének, egy
Google Grlap kitoltésével jelzik. Az (irlapok listajan szereplé konyvek rendelése folyamatosan,
de legkésébb a hénap 15-ig napjaig torténik.

Kiemelt konyves események alkalmaval a részlegek kiilon listakat is adnak le az Ujdonsagok
feltlintetésével.

Uj dokumentumtipusok

A diafilmek gyarapitdsat a gyermek részlegen dolgozd kollégdk javaslattétele alapjan
végezzik. Az ajandékba kapott, illetve vasarolt diafilmek feldolgozasa folyamatos feladat.
Azon olvasdink, akiknek nincs otthon diavetit6 gépik, kélcsonozhetnek kényvtarunkbal.

A tarsasjatékok gyarapitasat a gyerek és a feln6tt részlegen dolgozé kollégak javaslattétele
alapjan végezziik. Az ajandékba kapott, illetve vasarolt tarsasjatékok feldolgozasa folyamatos
feladat.

Folytatddik a papirszinhazak beszerzése, 2024. ta olvasdink szamara kolcsonozhetbek. ettdl
az évtdl kezdve 2 keret is kdlcsondzhetd

3.1.2 ALLOMANYVEDELEM

RFID
Az 0sszes dokumentum tipusba allomanyba vétel utan RFID cimke keril. Az allomany kozel
70%-a mar at van cimkézve, igy az Uj beszerzésekbe mar csak ez a cimke kerdil.
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Az RFID technoldgia megkezdésével uj védelmi kapu kerilt beépitésre a féldszinti kdlcsonzé
regisztracios pult mellé. Minden konyv és dokumentum uj tipusu, RFID cimkével lesz ellatva.

Allomanyapasztas

A konyvtar tartalmilag elavult vagy elrongyolddott, elveszett dokumentumait elGre
meghatdrozott selejtezési ilitemterv alapjan vonjuk ki az allomanybdl. Ehhez id6pontokkal és
selejtezési terlletekkel meghatdrozott terv készil, ahol feltiintetjik a részlegenkénti
darabszamot is.

Az Gtemterv részei:
¢ az olvaséknal kdlcsonzésben |évs, behajthatatlan dokumentumok torlési liteme
* a kiilénboz6 teruletekrdl maximalisan torolhet6 darabszamok
* levalogatdsi, torlési és MEH-be szallitasi hatarid6k
¢ rongyos konyvvasarok id6pontjai

Felnétt részleg

- Az idegennyelvl allomdanyrészen tobb rongyos és elavult kdonyv talalhatd, ezeket
levalogatjuk, selejtezziik. A tavaly elkezdett szabadpolcos szakirodalmi allomany
levalogatdsat és torlését folytatjuk, majd a hatsé szakirodalmi részen szedjik le az
elhaszndlédott koteteket. Megvizsgdljuk a kortars szépirodalmi konyveket is,
melyekbdél tobb elrongyolédott példany van a polcokon, ezeket, ha tudjuk ujakra
cseréljuk. A maradék selejtezési keretet az avult olvasétermi allomanyra hasznaljuk fel.

Gyerekkonyvtar

- F6 selejtezési szempontunk, hogy rongyos, szakadt dokumentumok ne keriljenek a
polcra, a gyerekek kezébe. Ebben az évben a raktari szakirodalom, a Mi micsoda-
sorozat és az Olvasni tanulok sorozat atnézése, alapos levélogatasa torténik meg.

Kamaszhid

- Arongalt, elhaszndlodott ifjusagi regényeket selejtezziik idén a raktarbdl. Ezek helyére
a raktarba folyamatosan keriilnek fel a szabadpolcokon Iévé kissé elhaszndlodott
példanyok.

MasArc zenei és video részleg

- 2025-ben folytatjuk a raktarban lévé videdkazettak leselejtezését. ElsGsorban olyan
filmeket selejteziink, melyek DVD-n is megtalalhatdak a gydjteménylinkben.

- Raktdarban elhelyezett CD-k kerilnek torlésre, melyek mar avultak, illetve technikailag
is rossz allapotban vannak.

Egyéb allomanyvédelmi feladatok
- Magndkazettak el6készitése selejtezésre. 2025-ben dllomanyba vessziik a konyvtarban
taldlhatd magndkazettdkat a leltarkonyvek és a fizikai hordozdék segitségével. A
kazettakat jovére avultként fogjuk selejtezni, és a leltarkdnyvbdl kivezetni.
- Agy(jtékori szabdlyzat szerint meg&rzésre nem keriil6 folydiratokat az elsé félév sordn
kivezetjlik a katalogusbdl.
- Harom rongyos kényvvasart szervezink.
- A Polcon nem taldlhaté technikai olvasdjegyen 1évé konyveket 3 havonta ellenérizzik.
Az elmult években bevezetett dllandé selejtezési jegyzékszamokat hasznaljuk tovabbra is.
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3.1.3. ALLOMANYRENDEZES

Feln6tt részleg
- A szakirodalmi és szépirodalmi szabadpolcos allomanyt, valamint a Zold Polcot és az
idegennyelvl allomanyrészt levalogatjuk, a kevésbé kdlcsonzott konyveket a
raktdarban helyezzik el. A polcokon az dllomanyt Ugy csusztatjuk, hogy a konyvek
kényelmesen elférjenek.
- Folyamatosan figyeljik az aktualis évforduldkat és létrehozunk egy-egy kisebb
kiemelést a témaval kapcsolatosan.

Gyerekkonyvtar
- Fizikailag nem mozgatunk idén allomanyt, azonban a Szll6k polca és a Zold polc
konyvei gerincjelzést fognak kapni, azért, hogy kénnyebben vissza tudjuk sorolni ket
a pontos helyikre.
Kamaszhid
- A Konyvsu-GO polc zsufoltsaganak csokkentése érdekében a kevésbé keresett
kdnyveket a raktarba helyezziik at.

MasArc zenei és video részleg
- Akeveset forgé CD-k levalogatasa, és elhelyezése a raktarban. A Kilfoldi Konnyd
Rock oszlop lebontdsra kertil, a helyén épil fel a Green Box Studid.
(AlkotdTér uj szolgdltatdsa.)

InfoTér

- Afolydiratok feliratainak fellilvizsgaldsa, a megsz(int lapok feliratainak eltavolitasa, az
Ujak elkészitése, kiragasztasa.

- A raktarban lév6 kotott folydiratok atvalogatdsa: a selejtezésre szant koteteket
levessziik a polcokrél, a felszabadult helyen a meg6rzésre szant kotott és dobozolt
folydiratokat ABC rendeben (azon belil id6rendben) helyezziik el a jobb kereshetdség
elérésére.

3.2 KONYVTARI SZOLGALTATASOK FEJLESZTESE

3.2.1 OLVASASFEJLESZTES

A godollSi konyvtar kiemelt szakmai feladatai kozé sorolja az olvasasfejlesztést. Célunk az,
hogy az olvasast, a konyvtdrat minél kozelebb hozzuk az adott célcsoporthoz, nem
hagyomanyos eszkdzokkel.
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GODOLLGI
VAROSI

KONYVTAR ES
INFORMACIOS

) KOZPONT

igyfelelmeny

Intézkedések

Olvasgi nyelv hasznalata, igényes
grafika, egységes arculat.

Szolgaltatasok elményszerii kizveti-
tése: termékkapcsolassal és tematikus
csoportositassal, kiemelésekkel.

Olvasa igények folyamatos nyomon
kvetése az allomany alakitasaban és
a beszerzéshen. Igényfelmérés évente.

Olvasoi igények folyamatos nyomon
kdvetése a programok, szolgaltatasok
alakitasaban. lgényfelmérés évente.

Legmodernebb IT eszkdzok alkalma-

zasa a maximalis iigyfélélmény
elérése érdekeben.

Bitorok folyamatos cseréje a kopas,
ergonomia és esztétika jegyében.

Kiilsd terek integralasa.
Kertélmény megvaldsitasa.

Innovacio

AZ

olvasasfejlesztes

Intézkedések

Kétévente egy alkalommal
olvasasi vetélkedd szervezése
valamelyik valasztott
korosztalyban.

Dlvasokarik, olvasalancok,
Klubok miikddtetése gyermek,
ifjisagi és felndtt korosztalyban.

Kanyvsii-G0 interaktiv kanyv-
valasztd adatbazis fejlesztése,
népszeriisitése.

BookStart program elinditasa
a varoshan.

alkotas

Intézkedések

Az Alkototér kézmiives klubokat,
miivészeti tevékenységeket,
élményinformatikai workshopokat
kinal a hasznalok részére.

A technikai eszkozok helyben
hasznalata mellett lehetdséget
nytjt azok kdlcsonzésére is:
Dolgok Konyvtara.

Bérelhetd helyet biztosit
ilyen iranyd tevékenységek
szamara.

Alkotdi tevékenységeit beépiti
a konyvtari foglalkozasokba,
ifjlisagi taborok tematikajaba is.

Olvasék evollcidja — interaktiv tandsvény

3. ELERENDO SZAKMAI CELOK

INSPIRACIO HELYE
GODOLLOI VAROSI KONYVTAR, 2024-2030

innovacio

Intézkedések

Szolgaltatasfejlesztés soran
tarekszik a projektmunkara.

Jo gyakorlatok folyamatos
adaptaldsa.

Helyi kulturalis és turisztikai
jellegii szolgaltatasok épitése.

Kozosseégi oldalak tartalmainak
élményszeri épitése.

Olvasok evolicidja interaktiv

tandsveény elinditasa, mukddtetése.

Ujszerii eszkizok alkalmazasa a
szolgaltatasok fejlesztésében.

it

zoldkonyvtar

Intézkedések

Felméri az épiilet gazdasagosabb
miikddésének lehetdséget.

Megjuld energiaforrasok hasz-
nalata. Napelem kiépitése.

Kornyezettudatos berendezések,
elektronikai eszkozok vasarlasa.

Gyijteményeben erdsiti a kdrnye-
zetvédelmet, fenntarthatdsagot.

Alkalmazza a humandkoldgia és a
fenntarthatdsag konyvtari gyakorlatait.

Paperless office megvaldsitasara
valo torekves.

Sajat tudshazisra épit,
koltséghatékonyan miikadik.

Orszagos zoldkanyvtari halozat
kiépitésében szerepet vallal.

A godollGi konyvtar sok éve szondazza rendszeresen olvaséit arrél, mely szolgdltatasok a
legnépszer(ibbek, legismertebbek. Az olvaséi megkérdezésekbdl rendszerint az derdl ki, hogy
az alapszolgaltatasokon tul (konyvkolcsonzés, honlap tavhasznalati lehet&ségek, programok,
klubok, stb.) a legtdbb szolgaltatas ismertsége rendkivil alacsony.
Erre taldltuk ki, hogy egy ugynevezett szolgdltatdsi tandsvényt hozunk létre a
konyvtarépileten belil, ahol a kiilonb6z6 megalldohelyeken interaktiv tabladk, monitorok,
jatékok segitségével mutatjuk be azokat a szolgdltatdsainkat.
A tanoOsvény végigmegy a teljes éplileten és minden részlegen egy-vagy két kevésbé ismert
szolgdltatast mutat be a latogatdknak interaktiv médon, mint egy valddi tandsvény. A tébbi
megallé ponton egy egy shelfie* pontot is Iétrehozunk, mely latvanyos formdajaval hivja fel a
figyelmet arra, hogy itt a tandsvény egy megalldja taldlhato.
.. . L. Az idei évben osztalyokat, csoportokat
HKONYVTARIKIHIVAS szervezink a tandsvény és ezzel egyiitt a
konyvtari szolgdltatasok népszerdsitésre.

Ezzel az olvasasfejlesztési innovacidval nevezett be kdnyvtarunk az orszagos Konyvtari
kihivas palyazatra, amelynek eredményhirdetése az év masodik felére varhato.

Olvasasfejlesztés a gyermekkonyvtarban

Ebben az évben legf6bb célunk kis olvasdink megtartasa, kdnyvtarhasznalati ismereteik
bbvitése, biztonsaggal mozogjanak a kdnyvtar tereiben. Kis segitséggel jél tudjanak kényvet
keresni a polcokon.
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- Sziinidei mesedélutanok
A tavalyi évben jol bevalt sziinidei mesedélutanokat megtartjuk, igy tavasszal, &sszel és
karacsony kérnyékén idén is lesznek fél- egydras kis foglalkozasok, mesélések.
- Guszti, a konyvtar hazi kedvence
Az idei évben a gyermekkonyvtar rivaldafényébe Gusztit, a gilisztat helyeztik. Ennek
megfelel6en jonéhany mar meglévd és tervezett megmozdulasunknak is szerves részét képezi
majd.
e Olvasovetélkedd
Egervari Elemér — tematikus olvasasvetélkedd. Koprodukcié a kastéllyal, melyben
Guszti baratra lel és egyiitt kalandoznak G6doll6 zold parkjaiban.
e Olvasasfejlesztési minikihivas
Guszti kalandjai folytatédnak. Felhasznaljuk és/vagy kiegészitjuk a tavalyi év
feladatlapjait. Terveziink Gusztis polét, kitliz6 mar van, de még gondolkodunk egyéb
reklam ajandékban.
e Tervezz papirszinhazat! - rajzpalyazat
Egy Gusztirdl sz6l6 torténethez készitenek a gyerekek A4-as lapokra (5-6 lap) rajzokat.
Rajzszakkoroknek, rajztanaroknak hirdetjik. Nyerj az osztadlyodnak egy kirandulast,
mozit, kdnyvtari programot.
e Talpam alatt a talaj...
...cimmel, mar meglévé konyvtari érat fokozottabban ajanljuk osztadlyoknak. Ebben a
foglalkozasban Guszti személyesen is tiszteletét teszi.
e Guszti kommandézik
A szokdasos éves kommanddinkra magunkkal vissziik Gusztit is, mind feladatlap, mint
pluss formajaban.

- Utazd konyvtaros
Utazé konyvtarosként Maszlag-Léndrt Monika és Téth Gabriella latogat el kihelyezett
konyvtari 6rakra a helyi voddakba, iskoldkba el6re egyeztetett id6pont szerint.

3.2.2 RENDEZVENYEK

Varga Orsolya - marcius 21.
Varga Orsolya, godollGi szerz6 elsé regényének, A szabadsdg virdgainak bemutatodja.

Kulka Janos-Gyarfas Dorka — marcius 28.

,Nem szokvanyos szinész-konyv ez: inkdbb egy ember portréja. Egy olyan emberé, aki
megjarta a halalt, visszajott onnan, de sok mindent elveszitett. Nem tud tébbé sportolni, f6zni,
monoldgokat vagy verseket mondani, nem beszél mar angolul vagy francidul (bar a kiejtése
egy-egy mondatra is tokéletes), nehezen jar és allandé fajdalom gyotri. Szamos olyan dolgot
hagyott hatra, ami a korabbi életének fontos része és 6romforrasa volt. Hianyokkal él, de nem
sir vissza semmit. Most mégis elindulunk vele hatrafelé. Felkeressiik az élete fontos
helyszineit, elvisszilk magunkkal a bardtait, és rdnézliink az egészre. Megvizsgaljuk, mi
formalta, mi marad bel6le, mi az, ami igazan fontos” — irja Gyarfas Dorka, aki elkisérte Kulka
Janost ezen az uton. Marcius 28-an Kulka Janos és Gyarfas Dorka beszélgetnek a Godoll6i
Kényvtarban.
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Internet Fiesta — marcius 20-27.
Az el6z6 évekhez hasonléan idén is bekapcsolédik a konyvtarunk az orszagos
programsorozatba. ldén is szamitégépes tanfolyamokkal, informatikai el6adasokkal,
interaktiv jatékokkal csatlakozunk a rendezvényhez.

Fenntarthatosagi témahét — aprilis 7-11.
Meghivott vendég: Hanga Zoltan ir6, a Févarosi Allat- és Novénykert szévivSje
A héten minden napra koérnyezetvédelem és fenntarthatdsag tematikdju kdnyvtari
orakkal késziillink az osztalyoknak.

Koltészet Napja — aprilis 11.
Aprilis 11-én a Koltészet Napja alkalméabdl Versudvar lesz a kdnyvtar Zéld Udvaran, sok-
sok jatékkal, fejtorével, ismerettel, majd Onodi Eszter és Juhdsz Gabor zenés irodalmi
estje a rendezvényteremben.

Szinvai Daniel - kiallitds marcius 6.-aprilis 30., konyvbemutaté: aprilis 15.
Két pont cimmel Szinvai Daniel Pdrhuzam és Almomban az esé kdnyveinek
illusztraciojabdl rendez kidllitast. A zaro finisszazs egyben egy kdnyvbemutato is lesz,
aprilis 15-én.

A Kényv Unnepe G6dollén - Unnepi Kényvhét — junius 12-15.
Meghivott vendégek:
junius 6. Vamos Miklds: Utana tanc — ir6-olvasé taldlkozé
junius 12. Tintal6 Cirkusz — gyerekel6adas
Go6dollGi irék az Unnepi Kényvhéten
junius 3. Palmai Lantos Eva alnéven iré godollSi szerz8paros:
Vancsé Eva — Szélesi Sandor beszélgetése
Szlics Adam: A jaték neve: Pandora — interaktiv irodaloméra gyerekeknek

Muzeumok éjszakaja —junius 22.
Toébb mint tiz éve csatlakozik a Mizeumok Ejszakaja varosi programsorozatdhoz a
godollGi konyvtar. Késé délutantdl éjfélig varjuk a latogatdkat jatékokkal, kézmives
foglalkozassal, Asphalt Horsemen koncerttel.

Irka tabor — junius
Az IRKA feln6tt a hagyomanyokhoz hiven idén nyaron is 6sszegydilik egy tobbnapos
alkotdtaborra kiild6 helyszinen.

Nyari taborok —julius
Idén is kindlunk tdborozdasi lehetlséget a konyvtarban. Kiskamasz tdbor és
kamasztaborunk is varja a jelentkez6ket.

Nyari koncertek és Mesekocsma  —junius-julius
Idén nyaron a koényvtar Zold Udvarat is felpezsditjik, nyari koncerteket terveziink,
illetve péntekenként megnyitjuk a Mesekocsmat, ahol egy-egy izes mese mellet
frissit6ket kinalunk a vendégeknek.

Népmese napja — szeptember
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Szeptemberben kiemelet figyelmet fordit gyerekkdnyvtarunk a népmesékre és a
Népmese napja alkalmabdl babos el6adasra hivjuk fiatal olvasdinkat.

Orszagos Konyvtari Napok — oktober 6-12.
Idén is csatlakozunk az Orszagos Konyvtari Napok rendezvénysorozatahoz.
Rényi Adam: Erika néni — ir6-olvasé talalkozé
Varga Vencel: Babits és Pilinszky — rendhagyé irodalomdéra— ifjusagi program

Go6dollGi Irodalmi Dij, Olvasas Ejszakaja — oktdber 12.

Az Orszagos Konyvtari Napok zaré eseménye az olvasas Ejszakaja. Ekkor zajlik a mar
tobb éve orszagossa valt Godoll6i Irodalmi Dij eredményhirdetése és dijataddja.
Meghivott vendég: Nyary Krisztian: igy szerettek 6k 18+

Erzsébet kirdlyné emlékére rendezett vers és prozamondé verseny — november
2025-ben 30. alkalommal keriil megrendezésre az Erzsébet szavaldverseny, melynek
kozos szervezbi a konyvtar mellett a GodollGi Kirdlyi Kastély és a Godollbi Kiralyi Kastély
Baratainak Egyesiilete, valamint G6déll6 Varos Onkormanyzata. A véros és a kdrnyezd
telepulések szavaldit, prézamonddit mindig az adott évben meghirdetett témahoz illé
mUvekkel varjuk. A kerek évforduld miatt pedig a szokdsosnal is tobb jelentkezére
szamitunk.

Nagy Dia Nap — november
11 évvel ezel6tt csatlakoztunk el6szor a Magyar Diafilmgyarté Vdllalat felhivasahoz,
az6ta minden évben egy napot a diafilmeknek szentellink. A varos minden iskolajabdl
hivunk meg osztalyokat, akiknek godollGi, kozismert emberek vetitenek és mesélnek.

Szakmdk délel6ttje — november
Idén novemberben ismét megtartjuk a Szakmak délelGttjét, ahova 8. osztalyos
didkokat hivtunk, illetve tobbféle szakma képviselGjét. Beszélgetés, tapasztalat
megosztas, informdacidcsere.

Unnepvaras az olvasékkal — december
Decemberben ismét szeretnénk egyitt tolteni az adventi idészakot az olvasdinkkal,
kiskozosségeink tagjaival. Fellép a Konyvtar Karacsonyi Angyalai korus, kézmdlves
délutdn, forraltborozas és linnepi fények.

Sorozataink

Zenél6 irodalom Tapai Dordval — januar 28., februar 11., marcius 11., aprilis 29., majus 13,,

junius 10.
Folytatodik népszer(i zenetorténeti sorozatunk. Ebben a félévben is az irodalom és a
zene kapcsolata all az el6adasok kézpontjdban. A nemzetkozi zenetorténet legnagyobb
alakjaival és ,titkos” életiikkel ismerkedhetnek meg a vendégek egy szérakoztatd és
interaktiv program keretében.

Dokumentumfilmes Estek — januar 17., februdr 14., marcius 14., aprilis 25., majus 16., junius
13.
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Folytatéddik dokumentumfilmes sorozatunk, ebben az évadban az el6z6ekhez
hasonldan, tobbségében olyan magyar filmeket lathatnak a klubtagok, melyeket
mashol (moziban, tévében) nem vetitenek, illetve két kilfoldi filmiink is lesz.

Januar 11.: Apdm szerint a vildg

Februdr 14.: Snajka: Elvdardsok napldja

Marcius 14.: Beauty of the beast

Aprilis 25.: Fanni kertje

Majus 16.: Az életed nélkiilem

Junius 13.: Cabin Pressure

Rendhagyé irodalomara — februar 20., aprilis, oktéber, november
Tavaly indult sorozatunk, a Kortarsak a kényvtarban — Rendhagyé irodaloméra
els6sorban kozépiskolasoknak szél, hogy jobban megismerjék a kortars koltéket,
irékat. Februar 20-an Fehér Renatd lesz a vendéglink.

...ami nincs a tankényvekben, avagy irodalomtérténeti kuriozumok inyenceknek — marcius
4., aprilis 1., majus 6.
Radnéti Laszlé 3 alkalmas irodalomtorténeti el6adassorozattal készil 2025 tavaszan.
Az el6addsokon olyan irodalomtorténeti kuriézumokat hallhatnak az érdekl6ddk,
melyeket a tankdnyvekben nem olvashatunk.
Madrcius 4.: Fehér drnyékok a Vardzshegyen - az ismeretlen magyar szal Thomas Mann
miivében
Aprilis 1.: Egy zenei fuga — emberhangon — Paul Celan vildghir(i versének felboncoldsa,
majd uj életre keltése
Majus 6.: Nem biztos,hogy ugy volt - A nyelvi strukturalizmus legujabb hire: idegen
elemek Shakespeare életm(ivében

Z06ld sorozat
Z06ld sorozatunkat (munkacim) idén tavasszal inditjuk el6szor, olyan zold témaju
el6adasokat és meghivottakat gyUjtottink o©ssze, akiket a fenntarthatésag,
kornyezetvédelem kapcsan érdekesnek taldlunk megszdlaltatni.

Marcius 13.: A kertész kertje — Szomoru Miklés (kilsés rendezvény)

Aprilis — Fenntarthatdsagi témahét: Hanga Zoltan, a Févarosi Allat- és
Novénykert szovivlje

Majus — Stumpf-Bird Baldzs, 6sszeomlas-kutatd

Vajek Andrea sorozata — szeptembert6l novemberig

GO6dollGi 6sztonzés — Beszélgetések a siker mogott cimmel indit beszélgetéssorozatot 2025
6szén Vajek Andrea a konyvtarban. Olyan g6doll6i emberekkel beszélget, akik a hétkdznapok
hései, és akik példat mutatnak kitartasbol, kreativitasbol és kozosségépitésbél.
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3.2.3 INFORMATIKAI SZOLGALTATASOK

A Te kényvtdrad motténkhoz kapcsolddva a digitdlis szolgaltatasaink bévitése a célunk. Az
RFID rendszer kialakitasaval Gizembe helyezziik az 6nkélcsonzé rendszert, mely meggyorsitja
hasznaldink szamara a dokumentumok kélcsonzését, visszahozatalat.

E-konyv kolcsonzési szolgdltatast vezetlink be a CloudLlibrary platformon keresztil. A
latogatdk igényeinek és a kor kovetelményeinek megfelel6en a 0-24 6rdban torténd
szolgdltatasok nyujtasara toreksziink.

RFID rendszer
Innovacid, szolgaltatas boviilés:
Az RFID rendszer és 6nkdlcsonzé bevezetésével:
- hasznaléink szamara csokken a varakozasi id6
- lehet6vé teszi az 6nkolcsonzést: személyes adatvédelem lehetdségét kinalja fel a
hasznalénak, ami noveli az olvasé biztonsagérzetét
- csokken a kielégitetlen olvasoéi kérések szama, n6 az olvaséi elégedettség
- gyorsitja a regisztracidos munkafolyamatokat, meggyorsitja a kdlcsonzés és
visszavétel folyamatat
- csokken a kollégak leterheltsége
- terilletfigyelési statisztika lehet&sége: az olvaséi igények nyomon kévetése
- csokkenti a kézi beavatkozasok szamat, igy kikliszoboli a hibalehetéséget
- aleltdrozasi id6 drasztikusan csdkken: a kordbbi nyolc évente megvaldsuld
allomanyellendérzést akar évente el tudjuk végezni, igy a konyvtari allomany tartos
védelme is megoldddik
- mindenfajta dokumentum nyilvantartasara alkalmas: uj tipusi dokumentumok
kolcsonzése is megoldhatdva valik (pl. sitiforma, Alkotdtér eszkozei)
- csokkenti a konyvkeresési id6t, megmutatja a konyv pontos lel6helyét
- lopasvédelem
- koltséghatékonysag: a sok hibalehetdségbél adddo felesleges munka kikliszobolése
- munkaerd optimalizalas: felszabadulé human eréforrast mas teriileteken tudjuk
kamatoztatni

E kdnyv kélcsonzés bevezetése
CloudLibrary platform megvasarlasa, bevezetése az e-konyvek kdlcsénzéséhez
A beiratkozott - azaz kolcsénzési joggal rendelkez6 — olvaséink szamdra bevezetjik az
elektronikus konyv kolcsonz6 szolgdltatast, mely a CloudLibrary elnevezés(i platformon
keresztlil torténik. Az Uj szolgaltatas révén beiratkozott olvasdink kortars irodalomhoz,
szérakoztatd irodalomhoz, kilonboz6 témakorben vasarolt mivekhez is hozzajuthatnak e-
konyv formaban, akar otthonrdl, tavoli eléréssel is, a nap 24 drajaban.

- kiterjesztett nyitvatartasi id6

- folyamatosan kiszolgalja az olvasdkat a legujabb tartalmakkal

- kilénb6z6 konyvtari szolgaltatasokat és programokat népszerdisit

pans

- bdvitjiik a felhasznaldinkat azokkal az olvasdkkal, akik nem akarnak, vagy nincs idejiik
bejonni a konyvtarba.
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3.2.4 ALKOTOTER UJDONSAGOK

Reflektdlva az elégedettségmérés eredményére 2024 masodik felében két Uj klub, illetve
szolgaltatas bevezetésén kezdtiink el dolgozni, melyek 2025-ben indulnak el.

Green box studio
Az Olvasas evolucidja tantsvény egyik szelfipontja

' (Green box studio) helyileg a Zenei részleg terében
Videdva

gas workshop 2 G5dB\Li Varosi Kenyvtarban

valdsult meg, mégis mint szolgaltatas inkabb az
Alkotétérhez kapcsolddik.

2025. marcius 29. szombat, 10 6ra

Kre A Green box studio végleges helyét 2025
Workshop azoknak, akik februarjaban foglalja el, az Alkotétérben, az Auchan
hobbiként érdeklédnek a

videokssaités és vigss irdrt. I Magyarorszdg Zrt. tdmogatdsdval, ahol videdvagast,

Fontos, hogy arésztvevek | podcast készitést tanulhatnak majd az érdekl6d&k.
hozzak magukkal
mobiltelefonjukat a videdk

rogzitéséhez.

A Green box studio az Olvasé evolucidja

Helyssin: Alkot6Tér tanosvényhez is kapcsolddik, ez az utolsé dllomasa.
Lys$:

Ennek keretében a tandsvény hasznaldi a zold hattér

I | workshop teratichjz: « . . e L o
ATE m ~alapolk: mini K5y} 1ov::e(};i:{ijg) elétt szelfizhetnek, illetve kilénbdzd filmes
_Social media vided szerkes :

KONYVTARAD  “guenvviogusseilitéa@épsi®l  hattereket probalhatnak ki.
Klubvezetd: Gergely lldiké A workshopokat Gergely Ildiké informatikus

s és tovabbi informacié:

Jelentkezé: )
gergelyi@gvhk.hu .
Belépdd az olvaséjegyed-

konyvtaros munkatarsunk tartja.

Koényvkotészet

Az Alkot6Tér kialakitdasakor a foglalkozasokhoz minden eszkozt és kiegészit6t megvasaroltunk.
Ebben az évben Lakatos Gyorgyi konyvtaros munkatarsunkat be is iskoldzzuk a témaban.

A Konyvkotészet foglalkozas workshopszer(ien lesz meghirdetve negyedévente 1-1 2025.
marciusatol, tombositett alkalmakkal, ahol egy Ginnep vagy esemény koré épiil a tematika.
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A godollGi konyvtar lelkét és mozgatd rugdit azok a miikodé kiskozosségek adjak, akik jelen
vannak a konyvtar mindennapi életében. Ebben az évben is az egyik legfontosabb feladatunk
ezeknek a kozosségeknek a miikodtetése, megtartdsa.

2025-ben 23@ kiscsoport kezdi meg vagy folytatja a megkezdett munkat. Ebben az évben (j
klubok indulnak, illetve kiskozosségek alakulnak egy-egy tevékenységi kor koré.

Ezek a kozosségek onmagukban is fantasztikusan mikodnek, de gyakoriak azok az alkalmak,
amikor ezen kozosségek tagjai kozosen hoznak létre valami Ujat (pl. egy kozos kiallitas,
felolvaséest vagy egy kozos alkotdi teadélutan). A csoportok kiilonb6z6 korosztalyu
latogatdinkat szdlitanak meg, igy a babdaktél egészen a nyugdijas korosztdlyig van lehetGség
részt venni a kozosségek életében.

A klubok jelent6s részét onkéntesek vezetik, vagy konyvtarosaink szabadidejiikben, 6nkéntes
tevékenységként végzik.

AlkotoTér klubjai:

Elményinformatika klub

Klubvezetd: Kajari Katalin kényvtaros

Id6pont: havonta egy alkalommal, cslitortokon

Ajanlott korosztaly: 12 éves kortdl

A résztvevék a Tinkercad (https://www.tinkercad.com/) online tervez6programmal

alkothatnak sajat 3D terveket (kulcstartd, konyvjelz) vagy a Thingiverse
(https://www.thingiverse.com/) oldalrél ingyenesen letoltheté sablonokat alakithatjak at a

programban. A 3D modelleket a klubtagoknak lehetGsége volt a foglalkozas végén
kinyomtatni terveket az AlkotéTérben taldlhaté nyomtaté segitségével.

A klubtagsag ingyenes, feltétele az érvényes olvasodjegy

Ezen kivil felnGttek részére is lesznek 3D tervezs tanfolyam id6pontok meghirdetve.

3K Konyv-Kavé-Kotés

Klubvezetdk: Szaniszlai Eva konyvtaros

Id6pont: minden hénap utolsé péntek délutanja 15 — 18 dra

Ajanlott korosztaly: 16-100 éves korig

A 3K kézmdivesklub tagjai havi rendszerességgel talalkoznak, hogy a kotés-horgolas
gyakorlatat felelevenitsék, fejlesszék és Uj technikakat sajatitsanak el. Ezenkivdil
olvasmanyélményeiket is szivesen osztjdk meg egymadssal. A klub tevékenységei szorosan
egybefonddnak a konyvtar programjaival.

A hangulatos taldlkozék nyitottak, a klubtagsag ingyenes, feltétele az érvényes olvaséjegy.

Varroda

Klubvezet8: Nagy Andrea

Klub szakért6: Szabo Zsuzsa dnkéntes

Id6pont: havonta egyszer szombaton 9.30 és 12.30 kdzo6tt

2025-ben tovabbra is havonta egy alkalommal tervezzik feln6tteknek a Varroda Zsuzsa


https://www.tinkercad.com/?fbclid=IwAR34wcOEtOeWVirUSeqFG9KBoTZL6lme_FsFDSlLZqK2FET46iSqZVtXvUM
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.thingiverse.com%2F%3Ffbclid%3DIwAR2oRmpPqtLHtYvX9kLi5kKpTObrAUNPBTmqNOCmIJosyHxDEYNKHRhcQQQ&h=AT36sWivtoDArOJkElcUo4_DTRdkW7TtWlU3whe1YfZQx3uZmRMmwxLvhK8z4PkUuG0_h-ZankXJ8WMJrEWPcljOb0Lojw_ojpn6Jg-D7PQW3SfYV_I3wLDKLM65RSljosk
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mamaval klubfoglalkozast. Azonban az id6ponton valtoztatunk: ezentul szombat napon 9:30-
12:30-ig tartunk klubfoglalkozast a kamaszoknak és felnGtteknek 12-99 éves korig.

A tematikat illetéen: terveziink olyan varréklubot, aminek célja a varras alapjainak
megismertetése, valamint egyszerlbb targyak elkészitését tervezziik.

Koényvkoto klub

Vezetd: Lakatos Gyorgyi konyvtaros

Id6pont: elGzetes bejelentkezés esetén, illetve bizonyos nagyobb rendezvényeken
Ajanlott korosztaly: 12 éves kortdl

A foglalkozdson egy notesz elkészitésének folyamatait tanuljdk meg a jelentkez6k az alabbi
l[épésekben:
— konyvtest készitése ragasztassal
— feddkarton (sziirkelemez), boritéanyag (vaszon, kreativ papir), gerinckarton
méretezése, szabasa
— borité Osszeallitdsa (ragasztas, préselés)
— akonyvtest beillesztése (ragasztas, préselés)

Harmonia klub

Vezet6: Csatd Zsofia konyvtaros

Id6pont: kéthetente szerdan 10.00-11.30

Ajanlott korosztaly: fiatal feln6ttektdl a nyudijasokig

2025-ben is folytatdodik a Harménia Klubunk, kéthetente szerddn 10-11.30-ig.

Tovabbra is cél, hogy kiilonb6z6 szakért6k meghivasaval el6adasokat is szervezziink. PI.
aromaterapia, hidegterapia.

Horgolékor

Vezetd: Toth Klara (6nkéntes)

Konyvtaros felelds: Csatd Zsofia

Id6pont: havonta 1x cstutortokonként

2024-ben is folytatodik a Horgolokor a mar meglévé klubtagokkal, de folyamatosan varjuk Uj
tagok csatlakozasat is. Az alapok megtanitasa mellett Judit minden alkalomra kilon
tematikaval késziil, amely illeszkedik az éppen aktualis évszakhoz, innepekhez.

Rejtvényfejté klub

Vezetd: Kozics Aniké (6nkéntes)

Kényvtaros felelGs: Csatd Zsoéfia

Id6pont: havonta 1x péntek

A Rejtvényfejté Klub az Osszejoveteleket havi rendszerességgel tartja meg, havonta egy
péntek délutan 16-19 6éraig. A foglalkozasokat Kozics Anikd, a Rejtvényfejt6k Orszagos
Egyesiilete munkatarsa vezeti.

Tarsasjaték klub

Vezetd: Istok Anna, Lakatos Gyorgyi konyvtaros

Idépont: alkalmanként szombat délutan

A tarsasjaték klubot februarban inditjuk.A tovabbiakban maradunk a havi egy szombat
délutani klubnapnal, lehetGség szerint mindig tarsult programokkal az Alkotétérben.
Célcsoport: felnGttek, barati tarsasagok, csaladok. Az alkalmakrél Facebook esemény és plakat
készlil. Létezik egy Facebook csoport is a tagsag szamdra, ahol jatékkal kapcsolatos
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érdekességeket osztunk meg heti rendszerességgel. A kbz0sségi szolgalatos didkokat tovabbra
is varjuk jatékmesternek, komolyabb felkésziléssel. A konyvtar nagy k6zdsségi rendezvényein
extra alkalmakat terveziink: MUzeumok éjszakaja, Olvasas éjszakaja.

Feln6tt korosztalynak szolé klubok

Irodalmi kerekasztal

Vezeti: Isték Anna kdényvtaros

Antologiak, publikaciok
2025-ben nem terveziink antoldgiat megjelentetni, de a 2026-o0s Uj kotet el6készileteit mar
megkezdjik ebben az évben.

IRKA tarcarovat indult 2025 janudrjdban a GoOdoll6i Szolgalat helyi ujsagban, minden
lapszamba 2000 karakter erejéig kiildhet az irékoriink tarcanovellat. Allandé szerzék lesznek:
Istok Anna és Ujj Béla, és ezen kivil minden harmadik megjelenés egy irka tag szamdra nyujt
publikdlasi lehetdséget.

2015 év végén indult az Irka blogja, az irkdvé a kdnyvtar szerverén. |dén igyeksziink folytatni
a blog mikodését, sajnos a kordbbi szerkeszt6, Mersdorf llona elhunytaval Uj szerkeszt6t kell
talalni a feladatra. Terveink szerint a heti egy bejegyzést tudjuk tartani: a tagok és a didk irdkor,
a Pusztitok irasaibol: versek, novellak, tarcak, mesék, valamint Godollé kulturalis életével,
olvasdssal, konyvekkel kapcsolatos kritikdk, publicisztikak. A blogot szinesitik az Irkahoz
kot6dé grafikus, fotds barataink munkai is.

Mersdorf llona hagyatékat az IRKA tovabbi felhaszndlas céljdbdl megkapta az 6rokosoktol.
2025-ben a hagyaték atolvasasat és kotetté szerkesztését tervezziik, szeretnénk még ebben
az évben megjelentetni egy posztumusz kotetet.

Kurzusok
- Diak irokor
2025/26-0s tanév elsé felében, 2025. szeptemberében Gjra hirdetjiuk a didk irokort, 4j
csoportot inditunk.
- 3 napos intenziv kreativ irokurzus felnétteknek — januar 9-11 koz6tt meghirdetjik
felnStteknek sz616 kurzusunkat, egy hdromnapos intenziv irdskurzust.

Mihelymunka

Az Irka tovabbra is havonta egyszer, péntekenként a konyvtarban tartja mihelytaldlkozéit,
melyek ingyenesek mindenki szdmara. Terveziink idén is nyari tabort augusztus kozepén,
lehet6ség szerint meghivott vendéggel.

Programok
- Mersdorf llona emlékest februdrban
- Felolvaséest — Muzeumok éjszakdjan juniusban vagy Olvasas éjszakajan
szeptemberben
- nyari tabor didkoknak — a kamaszcsoportoknak kozdsen szerveziink a tobbi
klubfelelGssel egy 3 napos tabort. Lehet6ség szerint meghivott irdkkal, koltékkel
egyutt.
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- nyari tabor feln6tteknek — tobb napos kreativ irétdbor sajat koltségen, esetleg
meghivott vendégekkel.

Godoll6i Irodalmi Dij
Az orszagossa bovilt dijat idén is meghirdetjiik. A jelenlegi két zs(iritag tovabbi vallalasat
ismételten meg kell kérdezni: Karafiath Orsolya és Kiss Judit Agnes. Sziikséges egy harmadik
(férfi) zslritag felkérése is. A dijat nyar elején hirdetnénk meg, a dijatadot pedig az Olvasas
Ejszakajara tervezziik.

Olvasékor
Vezeti: Soldevila Katalin kényvtaros

Olvasni szeret6 kozosségink a konyvtar olvasoibdl alakult immar 15 éve. Havi
rendszerességgel fogunk talalkozni, ahol a kdzosen kivalasztott olvasmanyokrél beszélgetiink.
Jaték keretében valasztjuk ki a kovetkezd havi olvasmanyunkat a kortars és klasszikus magyar
és kilfoldi szépirodalombdl. Talalkozdink el6tt a kényvtar honlapjan bemutatjuk az éppen
olvasott kdnyviinket, a kapcsolattartast e-mailen keresztiil tartjuk.

Konyvsétaltatok-olvasokor

Vezeti: Csabai Agnes munkatarsunk

A, Konyvsétaltatok”, akik beiratkozott olvasdk, 2025. évben minden hénapban egyszer (elsé
hétfé 17.30-kor) talalkoznak.

A taldlkozokon — minden megkotottség nélkil — az el6zetesen kivalasztott olvasmany
megbeszélése torténik.

A kivalasztas szempontjai ebben az évben mddosulnak: a tavalyi év tapasztalatai alapjan
rovidebb terjedelm( irdsokat (akar novelldkat) preferalunk.

A kapcsolattartds email-en keresztlil bonyolddik. A taldlkozé utan az olvasékor Aaltal
megfogalmazott véleményt a konyvtar weblapjan, az e-p@dlason megjelentetjiik.

Célunk, hogy minél nagyobb létszamban vegylink részt a konyvtar altal szervezett miveltségi-
, olvasovetélked6kon.

Oszikék nyugdijas klub
Vezeti: Lehota Agnes kényvtaros

Havonta, minden hénap harmadik keddjén tartjuk az Gszikék Nyugdijas Klub rendezvényeit.
1978-ban sziiletett meg az a kis k6zosség, amely a ,,Nyugdijasoké a konyvtar” nevet viselte. Az
idGs olvasok konyvtari kozossége a legrégebben m(ikods kiscsoport a konyvtarban. Ebbél a
kozosségbdl fejlédott ki az Oszikék Nyugdijas Klub, amely 1984-t4l viseli ezt a nevet. A klub
mUikddési kereteit, helyszinét, korszerd technikai eszkdzeit és személyi eréforrdsait a GodollGi
Varosi Konyvtar biztositja; gazdasagi hatterérdl, illetve egyesileti kereteir6l a GodollGi
Nyugdijasok Egyesiilete gondoskodik. Klubtagjaink elsGsorban kényvtarunk nyugdijas koru
olvaséibol allnak, de az utdbbi id6ben sokan csatlakoztak hozzank egyéb godollgi, illetve
kornyékbeli, irodalmat, mivészetet, kulturat szeret6 id6skoruak is. Rendezvényeinket minden
hdnap harmadik keddjén tartjuk.

A 2025-0s év tavaszi programja a kovetkezdk szerint alakul majd:

2025. januar 21. 14.00
ORMENYORSZAG NYITOTT SZEMMEL
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El6add: Dorémbozi Piroska, geoldgus-mérndk

2025. februar 18. 14.00
IZLAND CSODAI
El6adé: Dr. Berente Agnes, ment&orvos

2025. marcius 18. 14.00
ALMOMBAN BHUTANBAN EBREDTEM - Utazasok az Ossznemzeti Boldogsag foldjén
Vendég: Valcsicsdk Zoltdn, Magyar-Bhutdni Barati Tarsasag alapitd elnoke

2025. aprilis 15. 14.00
GODOLLO A FRONTVONALBAN
El6add: Fabian Baldzs, Godoll6i Varosi Muzeum, muzeoldgus

2025. majus 20.
VACI NAGYBOLDOGASSZONY SZEKESEGYHAZ megtekintése idegenvezetéssel

JOv6 sz6v6 miihely
Vezeti: Bene Zsuzsa 6nkéntes, Lehota Agnes kdnyvtaros

Minden hétfén 10-11 éra kozott.

A miuhelyfoglalkozdsok alkalmaval a gyakorld nagyszil6knek lehetGségiik van olyan jatékos
technikdk elsajatitdsara, melyek segitenek, hogy egészen kicsi kortdl a kamaszkorig
megtalaljak a k6z0s hangot unokaikkal.

Ertelmiségi taldlkozé

Vezeti: Dr. Heltai Gyorgy onkéntes, Csato Zséfia konyvtaros

A 2002-t6l mikodé klub a szeptembert6l majusig tarté évadban minden hénap 3. csiitortokén
tartja 6sszejoveteleit. A Taldlkozdkrdl - a meghivott vendégek engedélyével - videofelvétel
késziil, amit az érdekl6d6k barmikor megnézhetnek.

Tudatos oregedés klub

Vezeti: Milankovics Kinga, Villanyi EmG&ke szocidlis szakemberek, dnkéntesek

Lehota Agnes kényvtaros

Aktivan, egészségesen, tudatosan 6regedni fontos cél lehet, és véleménylink szerint
kifejezetten érdemes is ebbe energidkat fektetni, mind egyéni, mind csaladi, mind k6z6sségi,
mind nemzeti, mind EU-s szinten.

Mik a j6 megoldasok, mi a realitas, mit tehetlink mi magunk, vagy mit tehetilink
kozosségeinkben?

A Godoll8i Tudatos Oregedés Klub eseményein ezekrél beszélgetiink, cseréliink eszmét,
tapasztalatokat, tanulunk egymastdl, és egyiitt.

Baba-mama kucko

Vezeti: Szabd-Zmak Edina, Turdczy Fruzsina 6nkéntes, Toth Gabriella konyvtaros

Havonta egy alkalommal gylilnek 0Ossze a kismamak és babdik a Gyerekkonyvtar
olvasétermében. A meghivott vendég el6addsa, bemutatdja utdn beszélgetés és jaték
kovetkezik. Az ingyenes részvétel feltétele érvényes regisztraciés vagy olvasojegy. Az
anyukakat a Konyvtar programjairdl, akcioirdl, szolgaltatasairdl folyamatosan tajékoztatjuk,
szamukra informacios egységcsomagot allitunk ossze.
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Tervezett témak:
e Felel6s kisallattartas és/vagy gyermek, ember-allat kapcsolata
e Gyermekpszicholdgus el6add a Kincskeresé Mhelybdl
e Waldorf/alternativ pedagodgia
e Okositd torna babakortél iskolaskorig - TSMT-terapeuta

Kamasz korosztalynak sz6l6 klubok, kozosségek

Diak ir6kor

Klubvezet: Istok Anna kdnyvtaros
Id6pont: hetente egy alkalommal.
Ajanlott korosztaly: 14-18 év

Papirolvasok 18+ olvasokor

Klubvezetd: Karacsony Katalin

Id6pont: havonta egy alkalommal: minden hénap 3. csttortokje 15.30-17.30-ig.

Ajanlott korosztaly: 18+ év

2016 6szén megalakult tini olvasokor, mellyel tovadbbra is havonta gydillink 6ssze. A
klubtagok tobbsége tavaly leérettségizett. A foglalkozdsokat dramapedagdgiai mddszerekkel
szinesitjuk. Minden hénapban taldlkozunk, cstitértoki napon, 15.30-17.30-ig. Elsésorban a
fiatalok életében megjelens problémadkra keressiik a valaszt kortdrs irodalmi mlvekkel. A
tabutémakat ,segit6” konyvekkel igyeksziink megkozeliteni. Az altalunk ajanlott mlivekbdl
mindig a csoport valaszt!

Papirolvasék 12+ olvasékor

Klubvezetd: Karacsony Katalin

Id6pont: havonta egy alkalommal, hétfén 14.30-16.30.

Ajanlott korosztaly: 12-16 év

2023 8szén megalakult a kiskamasz olvasdkor is. Eves kiemelt célunk a taglétszam ndvelése.
A kiskamaszok életében megjelend problémakra keressiik a valaszt kortars irodalmi mivekkel,
zenékkel, filmekkel és onismereti jatékokkal. Célunk az életkori sajatossagoknak megfeleléen
mozgdsitani 6ket programokra, taborokra.

Papirolvasok 8+

Klubvezet6: Maszlag Lénart Mdnika konyvtaros

Id6pont: havi 1 alkalom

Ajanlott korosztaly: 8-11 év

Havonta taldlkozunk. Az el6re kivalasztott olvasmanyhoz a taldlkozé soran foglalkozasok,
jatékok kapcsolédnak. Célja a kozosségépités és a gyerekek olvasas iranti érdekl6désének
fenntartasa.

Varré klub kamaszoknak

Klubvezet6: Kovacs Ibolya konyvtaros

Id6pont: havonta egy alkalommal (hétfén) az AlkotdTérben.
Ajanlott korosztaly: 12-18 év

Elményinformatika klub — 3D tervezés
Klubvezetd: Kajari Katalin
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Id6pont: havonta egy alkalommal csttortokon a KamaszHidon.
Ajanlott korosztaly: 12+ év

War game terepasztal jaték

Klubvezetd: Bene Mihaly

Kapcsolattartd: Kajari Katalin

Id8pont: havonta egy alkalommal szombat délel6tt

Ajanlott korosztaly: 12+ év

A War Game egy terepasztalos stratégiai jaték. A csatdba kiilonféle seregeket lehet bevinni,
ahol az ellenfél mellett, a terep viszontagsagaival is meg kell kiizdeni. A képzeletbeli
hadvezérek a fantasy, sci-fi univerzumokban, valamint torténelmi harcmez6kon kiizdenek. A
klub 2019-ben m(ikodott utoljara, idén Gjra varjuk a régi és Uj klubtagokat.

Sakk klub
Vezeti: Veréb Béla 6nkéntes, a Godoll6i Sakkbaratok Egyesilet elnoke

Klubfoglalkozdsok minden pénteken 14-18 6ra, a Gyerekkonyvtarban.

Konyvtari Sakk Klub foglalkozasai minden pénteken 14-18 érdig zajlanak a Gyerekkdnyvtarban,
zarva tartas idején az Alkot6térben. Vezet6 Veréb Béla a Godoll6i Sakkbaratok Egyesiilet
elndke. J6 id6 esetén a foglakozasok a Zold teraszon zajlanak. A sakkozdk az Orszagos Jatéknap
programjaihoz csatlakoznak, hézi sakkversenyt szerveziink. Nyuszi-kupa, Evzaré, Oszi-torna,
Mikulas kupa

A 46. sakkolimpia, 2024 szeptemberében, varhatéan 3500 résztvevével valdsul majd meg, a
Hungexpo teriletén, Budapesten. Faliljsagon kovetjik az eseményeket. A konyvtar
kiilonb6z6 tereiben sakkozasi lehetGséget biztositunk.
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5.1 OLVASOK SZAMARA TARTOTT KEPZESEK

A lakossag korében segitséget nyudjtunk a digitdlis kompetencidk és digitdlis irastudas
fejlesztésének lehet6ségére, csdkkentve ezzel a tarsadalomban jelen levé digitdlis szakadék
csokkentését.

Segitnet- et (egyéni foglalkozdst) és szamitogépes tanfolyamokat tartunk térités ellenében. Az
asztali szamitégépek mellett laptop haszndlatanak lehetdségét is biztositjuk ezeken az érakon.
Id6ben alkalmazkodunk [atogatéinkhoz, ezért igény esetén délutani, esti drakban is tartunk
képzéseket.

Bekapcsolddtunk az orszagos Netrevalok programra, amelynek keretében kozOsségi
szolgalatra jelentkez6 didkok szdmdara megszervezzilk a didk-nagyi kozosen tanulja a
szamitogép hasznalatat.

https://helloszulo.hu/netrevalok?gad source=1&gclid=CjOKCQjwncWvBhD ARISAEb2HW OL
Vuu 4GcYsAOQWIJfH4cmQN1GiZt ER3DEhJ4We5pn4bcFOgelD8aAhsZEALw wcB

A szamitégépes tanfolyamok mellett egész évben folyik majd a mihelymunka a felnétt és didk
ir6korokben.


https://helloszulo.hu/netrevalok?gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwncWvBhD_ARIsAEb2HW_0LVuu_4GcYsA0QWJfH4cmQN1GiZt_ER3DEhJ4We5pn4bcF0geID8aAhsZEALw_wcB
https://helloszulo.hu/netrevalok?gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwncWvBhD_ARIsAEb2HW_0LVuu_4GcYsA0QWJfH4cmQN1GiZt_ER3DEhJ4We5pn4bcF0geID8aAhsZEALw_wcB

6ODOLLO
VAROSI

KONYVTAR ES
INFORMACIOS

KOZPONT

mintakonyvtar

Intézkedések

Evi 3 szakmai latogatd fogadésa
az orszagbol.

Evente legalabb egy szakmai eld-
adas és publikacio a kanyvtaros
szakmai forumokon.

Oktatdi részvétel a Kinyvtari
Intézet akkreditalt tanfolyamain.
Evente 3 6, 3 tanfolyam.

Kirakat szakmai hirlevel
folyamatos publikalasa.
Zold Hirlevel évi harom kiadésa.
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A LEGJOBB HELY A TANULASRA | & =]

GODOLLOI VAROSI KONYVTAR, 2024-2030

lokalitas

Intézkedések

Godolla WIKI adatbazis épitése.

Helyismereti vetélkeddk
szervezése kétévente egy
alkalommal.

1varosismereti séta kialakitasa
telefonos applikacio
segitségével.

Helyi miivészek tamogatasa kial-

litasok, palyazatok, programok
szervezéseével évente tohbszor.

Kozosségi tudomany kozpontként
a helyi kutatok tamogatasa.

informalis tanulas

Intézkedések

Evi harom alkalommal kurzus a lakos-

sag szamara, foként digitalis
kompetenciat fejlesztd témaban.

Részvetel az orszagos Netrevalok
programban.

Specialis igényli célkozonség szamara
kiilon foglalkezasok biztositasa.

Kanyvtari orak, foglalkozasok az ovo-
das, altalanos és kizépiskolds
korosztaly szamara.

Utazo knyvtaros mikodtetése.

Kozisségi iroda és csendes sarkok

miikadtetése, a varos tanuldszobaja.

E-adatbazisok ingyenes
hasznalata.

Latogatdink szamdra szervezett képzések:

- Egyre tobb elektronikus szolgaltatas és tartalom keril fel a vilaghaléra. Ennek
haszndlataban, megismerésében segitséget nyujtunk. Tanfolyamainkat minimum 4 ember
inditjuk el. A Netrevaldk program keretében havonta tartunk
tanfolyamokat didkok bevondsdval. Orszdgos konyvtari programok témaihoz csatlakozva
szintén inditunk tanfolyamokat.

jelentkezése esetén

- VIR szemiivegiink, digitalis rajztablank hasznalatanak megismertetése.

okoskdnyvtar

Intézkedések

RFID rendszer bevezetése.

A hasznalok edukalasa a tav-
szolgaltatasok terén.

Az interaktiv kinyvtari honlap szolgal-

tatésait folyamatosan béviti, a nap 24
orajaban biztosit szolgaltatasokat.

A weblapon elérhetd tartalmak mel-

lett a kizosseégi oldalakon keresztiil
is végez informacidszolgaltatast.

Ebook kélcsinzeés bevezetése.

Célunk, hogy eszkdzeink kihaszndltsagdt emeljik. Havonta 2x1 éra
meghirdetjiik a tanfolyamot.

- 3D nyomtatashoz szerkesztési tanfolyam.
Célunk, hogy az AlkotéTér, a 3D nyomtatdonk hasznalatat megismertessiik, a latogatottsagot

emeljik.

- Katalégusunk, honlapunk haszndlata.

mindségiranyitas

Intézkedések

A mindségmenedzsment alkalma-
zasa minden részlegen.
Mindségiranyitasi Tanacs és mun-
kacsoportok folyamatos milkddése,
minden kolléga részvételével..

KMER szerinti Gnértékelés
elvégése minimum 5 évente.

Mindsitett cim harmadszori
megpalyazasa 2026-ban.

Részvétel az orszagos szakmai
forumokon, tanfolyamokon
oktatdkent és eldadokent.

Benchmarking és teljesitmeny-
mutatok folyamatos alkalmazasa,
egyiittmiikodés masokkal.

id6tartamban

Célunk, hogy az online katalégus szolgaltatdsainkat jobban megismertessiik, a
latogatottsagot noveljiik. Oktatd, bemutato videdkat készitlink hasznalatukrol.

A 2025-06s év egyik célkitlizése, hogy a munkatarsak [atokorét bévitsik, tobb lehet&séget adva

ans

a gyakorlati ismereteik bévitésére.

- Minden kolléga az év soran minimum 1 masik kdnyvtarba elldtogat tapasztalatokat
gy(jteni.
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- Ko6z0s szakmai kiranduldst szerveziink a 2024. évben nyilt Szekszardi Kényvtar és
Tuddaskodzpontba.
- Bels6 képzéseket szerveziink munkatarsaink részére:
Célunk, hogy fejlessziik digitdlis kompetenciadinkat, figyelemmel kisérjik a konyvtari trendek
valtozasait, konferencidkon vegylink részt. Kollégdink felkésziilnek egy-egy valasztott témabdl
a tovabbképzés megtartdsdhoz.
e MinGségbiztositas témdaban—tobb alkalommal az évben
e Statisztikai m(iveletek hasznalata, konyvladdval 6sszevont rendszer hasznalata —
RFID bevezetése. Szildgyi Lorand (Szikla Integralt Konyvtari rendszer) meghivasa
e VIR szemiiveg, digitalis rajztabla, 3D nyomtatdhoz szerkesztés
o Honlapunkrodl elérhet6 szolgdltatdasok mélyebb megismertetése kollégdinkkal.
e Informatikai tuddsunkat bdvitjik kollégaink tuddsataddasdval. Pl. forgdsi statisztika
hasznadlata, k6z0s online hatarid6 naptar hasznalata.

- Tajékoztatdkat, minGségiranyitasi képzéseket, tapasztalatcseréket tartunk a hozzank
latogatd konyvtarak munkatarsai szdmara. Evente 5-7 konyvtar érkezik szakmai
kirandulasra konyvtarunkba.

5.3. MUNKATARSAK RESZVETELE INTEZMENYEN KiVULI KEPZESEKEN
5.3.1. Munkatarsak oktatoi tevékenysége

Orszagos Széchényi Konyvtar Konyvtari Intézet

Marketing tanfolyam

Tantargy: Kommunikacid, ligyfélélmény, élménymarketing
Isték Anna, GVKIK igazgatéhelyettes

Orszagos Széchényi Konyvtar Konyvtari Intézet

Segédkonyvtarosi tanfolyam

Tantargy: Specialis felhaszndldi rétegek a konyvtarban. A kényvtari kdzonségkapcsolatok.
Felhasznaléképzés

Soldevila Katalin, GVKIK konyvtaros, informatikai referens

Orszagos Széchényi Konyvtar Konyvtari Intézet

Konyvtari vezetbi ismeretek

Tantargy: Altaldnos vezetési ismeretek - Kommunikacié és marketing
Isték Anna, GVKIK igazgatdhelyettes

Orszagos Széchényi Konyvtar Konyvtari Intézet
Gyerekkonyvtari ismeretek

Tantargy: A Z generdcio és a konyvtar

Liskané Féthi Zsuzsanna, GVKIK igazgatd

Orszagos Széchényi Konyvtar Konyvtari Intézet

Mindség-Innovacio képzés

Tantargy: A primer informacidgyljtés modszertana (vélemény- és igényfelmérés)
Istok Anna, GVKIK igazgatd



5.3.2. Munkatarsak tervezett tanulmanyai
32/2017.EMMI rendelet alapjan (Kulturalis szakemberek tovabbképzésérdsl)
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Konyvtar
Konyvtari Intézet

olvasasosztonzés: Uj
kihivasok, megujult
maodszerek

60 ora

NEV KEPZES HELYE TIPUSA, ORASZAM MUNKAIDG
KEDVEZMENY KOLTSEG
Kajari Katalin Eszterhazy Karoly Konyvtar- és - vizsganapok
Katolikus Egyetem informaciétudomany | - szorgalmi id6szak
mesterképzési szak. | jelenléti napjai
Lakatos Gyorgyi | Konyvkotd Kényvkoto - tanfolyami napok | 120.000 Ft
tanfolyam tanfolyam
helyszine: Alaptanfolyam
Kods Konyvkotészet | 90 éra
A tanfolyamot tartja:
Kods Csaba
konyvkoté mester
GyOri Krisztina | Orszagos Széchényi Olvasasfejlesztés, -tanfolyami napok | 60.000 Ft

+utikoltség

Istok

Orszagos Széchényi
Konyvtar
Konyvtari Intézet

Kényvtari vezetG6i
ismeretek
120 6ra

- tanfolyami napok

150.000 Ft
+utikoltség

Szaniszlai Eva,
Kajari Kata,
Soldevila Kata,
Lehota Agnes,
Csato zsofia

Go6dollsi Varosi
Konyvtar

angol nyelvi képzés
(magéantanar)
50 6ra

-orak idejére

300.000 Ft

Godoll6, 2025. februar 27.

Liskané Fothi Zsuzsanna

igazgatd




